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Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat Tuban Yang Maha Kuasa
atas segala petunjuk dan ridhanya, penyusunan Rencana Strategis Dinas
Eomunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun
20212026 dapat diselesaikan,

Diberlakukannya Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 1entang
Pemerintahan Daerah berimplikasi terhadap tugas dan tanggungjawab Pemerintah
Daerah sebagai pelavanan masvamakat dalam hal merumuskan perencanaan
pembangunan  vang lebih  efektif, efisien dan bersasaran, Scbagai  acuan
penyelenggarasn layanan perangkat daerah sesuai dengan tugas dan fungsinya,
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
berkewajiban menyiapkan Rencana Strategis Perangkat Daerah untuk 5 (lima)
tahun ke depan sebagaimana terwitjud dalam dokumen Renstra Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026.

Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas tehun 2021 - 2026 dirumuskan berdasarkan isu-isu strategis, twujuan,
sasaran, strategl dan amhb kebijpkan pelavanan jangka menengah perangkat
daerah guna mencapai target kinerja program prioritas RPRIMD vang dirumuskan
ke dalam rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan setiap tahunmya vang
termuat dalam Rencana Kerja (Renja) sekalipus sebagai bahan evaluasi kinera
pencapaian Dinas Komunikasi Informatika dan Siatistik Kabupaten Kepulauan
Anambas hingga tahun 2026,

Kami menyadari bahwa penvusunan Rancangsn Rencana Strategis ind
masih jauh dar sempurna. Oleh karena itu, dalam setiap implementasi Renstra ini
harus senantiasa dikendalikan, dimonitoring dan dievaluasi untuk lenghkah
perbaikan sesuai dengan perkembangan keadaan, Terima kasih kami sampaikan
kepada semua pihak yvang telah membantu tersusunnya Rancangan Rensura Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021
— 2(¥26. Semoga bermanfaat,
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Pesatnya informasi global kini telah mendorong terjadinva perubahan

dalam kehidupan masyarakat. Perkembangan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK) vang begitu pesat telah mengiringi proses perubahan
tatanan dunia dan yang bersifat terbatas menjadi tanpa batas. Meski
demikian, masih terdapat adanya kesenjangan dalam bidang Komunikasi
dan Informast yang disebabkan antara lain oleh : keberagaman tingkat
pendidikan masyarakat, budaya, dan kondisi geografis serta ketersediaan
infrastruktur penunjang lainnya. Kondisi demikian tentu menjadi tugas
negara sebagail fasilitator dalam rangka mengurangi kesenjangan sehingga
masyarakat mudah memperoleh informasi melalui pemerataan
infrastruktur, pendayagunaan media informasi dan pemberdayaan lembaga

komunikasi masvarakat.

Pendekatan tata kelola pemerintahan vang dinamis menunjukan
trend pergeseran dari pemerintah sebapai aktor utama (driving) menjadi
pelayan (rowing) sehingga birokrasi menjadi alat rakyat dan harus tunduk
kepada apapun suara (opini) rakyat, sepanjang opini tersebut rasional dan
sah secara normatif dan konstitusional, Dengan demikian, pemerintah
harus lebih banvak medengar suara publik dalam penvelenggaraan
pemerintahan, Hal tersebut sejalan dengan reformasi birokrasi vang
dicanangkan pemerintah untuk mencapai hirokrasi professional yang
berciri open government partnership, mendasarkan pada keterbukaan
informasi dan partisipasi masvarakat, sistem manajemen SDM birokrasi
pada penciptaan inovasi Kerja, dan lavanan berbasis teknologi informasi
guna meningkatkan daya saing negara di kompetisi global,

Dalam rangka pelaksanaan ftugas dan tanggungjawab untuk
meningkatkan pelayanan publik, pemerintah mendorong pemerintah
daerah untuk mengembangkan e-Government (eGov). E-Government bukan
sckedar mengganti teknologi konvensional dengan perangkat sistem

elektronik yang cangmh namun tentang merubah budaya birokrasi melalui
1
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pemanfaatan teknologl Komunikasi dan informas) sebagai instrument untuk

mendukung jalannya sistern pemerintahan dan pelayanan publik dalam
menciptakan tata kelola pemerintahan yvang lebih efektif, efisien, dan
bertanggungjawab. E-Government dengan demikian merupakan suatu
mekanisme interaksi baru (modern) antara pemerintah dengan masvarakat
dan stakeholder melalui pemanfaatan teknologi informati (terutama
internet] dengan tujuan untuk memperbaiki mutu (kualitas) pelayanan yang
selama im berjalan, E-Government dengan demikian dapat dimaknai
sehagai penyelenggaraan kepemerintahan berbasik  elektronik  yang
bertujuan untuk memngkatkan kualitas pelayanan publik secara efelctil,
efisien dan interaktif. e-Government merupakan suatu konsep vang sinerg
antara penyelenggaraan pemerintahan dengan pemanfaatan teknolog
informasi melalui kesiapan infrastruktur dan sumber daya aparatur sebagai
pelavan masyarakat.

1.1 Latar Belakang

Dalam rangka mewujudkan Open Government (OG), peningkatan
ketersediaan dan kualitas layanan kemunikasi dan informasi dibutuhkan
perencanaan pembangunan yvang terukur. Perencanaan pembangunan
daerah merupakan bagian vang tidak terpisahkan dari sistem perencanaan
pembangunan nasional sebagaimana diatur dalam Undang-Undang Nomor
25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.
Kedua peraturan tersebut mengamanatkan kepada Perangkat Daerah
untuk menyusun Rencana Kerja sebagal acuan penyelenggaran sesuai
dengan tugas dan fungsinya, baik untuk jangka walktu lima tahunan
(Renstra) maupun tahunan (Renja), dengan koordinasi Badan Badan
Penelitian Pengembangan dan Perencanaan Daerah.

Amanat atas kewajiban perangkat daerah tersebut, antara lain
tercantum dalam pasal 272 ayat (1] Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
bahwa Perangkat Daerah menyusun Rencana Strategis dengan berpedoman
pada RPFJMD. Kemudian pasal 1 ayat (29) Permendagri Nomor 86 Tahun

2017 Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
£
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Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah.
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, juga menetapkan ketentuan umum
mengenai Renstra Perangkat Daerah sebapai dekumen perencanaan
perangkat daerah untuk periode 5 [lima) tahun. Renstra Perangkat Daerah
tersebut memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan pembangunan
dalam rangka pelaksanaan urusan pemerintahan wajib dan/atau urusan
pemerintahan pilihan sesuail dengan tugas dan fungsi peranghkat daerah
vang disusun berpedoman kepaca RPIMD dan bersifat indikatif.

Dengan ditetapkannya Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Sususan
Peranghkat Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas. Dinas Komunikam
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas merupakan salah
satu pelaksana otonomi daerah di Bidang Komunikasi, Informas:, Statistik
dan Persandian. Mengacu kepada Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008
tentang Informasi dan Transaksi Elektronik, Undanpg-Undang Nomor 14
Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik dan Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayvanan Publik, maka peran dan
tanggungjawab Dinas RKomunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulavan Anambas semakin kompleks,

Berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauvan Anambas
Nomaor 52 Tahun 2016 tentang kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Daerah, Dinas komunikasi, informatika dan
statistik mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan
pemerintahan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian
yang menjadi kewenangan daerah dan tupas pembantuan vang di berikan
kepala daerah.

Berkenaan dengan hal tersebut, perlu dilakukan upayva identifikasi
dan analis terhadap kegiatan-kegiatan vang berkaitan dengan komunikasi,
informatika dan statistik dilingkungan Pemerintah Kabupaten Kepulauan

Anambas guna menvusun berbagai Program dan Kegiatan Dinas
3

RENCANA STRATEGIS DIRAS HROMUNILAS] INFORMATINA DAR STATISTIHK
HABUPATEN HEPULAIAN ANAMBAS TAHUN 2021 - 2026



Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas

periode 5 (lima] tahun kedepan. Dinas Komunikasi [nformatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sebagai Organisasi Perangkat
Daerah yang membidangi komunikasi, informatilka dan statistik tentu
diharapkan mampu memenuhi tuntunan masvarakat dalam memberikan
pelayanan bidang komunikasi, informatika dan statistik kepada masyarakat
schingga penvelenggaraan pemerintahan vang transparan dan akuntabel
sesuai dengan keterbukaan informasi publik. Dalam upaya pemerataan
informasi dan pemenuhan hak publik di bidang komunikasi, informatika
dan statstl vang dilaksanakan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas maka diharapkan masyarakat
akan lehih partisipasif memanfaatican komunikasi dan informatika melalui
implementasi e-Goverment dalam rangka terwujudnya Reformasi Birokrasi
kabupaten Kepulauan Anambas dan dapat meningkatkan kesejahteraan,

Mengacu pada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021 - 2026, Dinas Komunikasi Informatilca dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas menvusun Rencana Strategis Tahun 2021
- 2026, Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulavan Anambas merupakan dokumen  perencanaan  yang
menggambarkan arah dan pengembangan unit kerja, program dan kegiatan
vang bersifat strategis dalam jangkauan perubahan kedepan dalam suatu
kerangka kerja pembangunan komprehensif dan sistematis untuk mencapai
tujuan yvang diharapkan oleh masyarakal.

Fungsi dari Rencana Strategis inil adalah untuk mengklarifikasikan
secara eksplisit Visi dan Misi Kepala Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah daerah [RPJMD), kemudian menterjemahkan secara
strategis, sistematis dan terpadu ke dalam tujuan, strategi, kebijakan dan

program prioritas Perangkat Dacrah serta tolok ukur pencapaiannya.

1.2 Landasan Hukum

Peraturan serta Perundang-undangan yang digunakan sebagai latar
belakang penvusunan Rencana Stralegis (Renstra) Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah:
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11.
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Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1939 Nomor 75},
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2002 tentang Pembentukan
Provins Kepulauan Riau;

Undang-Undang MNomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistern Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421},

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Kepublik Indonesia Nomor 4438);
Undang-Undang MNomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 |Lembaran
Negara HRepublik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan
Transaksi Elektronik;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Puhblik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Momor 61 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4846);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2008 tentang Pembentukan
Kabupaten Kepulauan Anambas di Provinsi Kepulauan Riau
(Lembaran MNegara FRepublik Indonesia Tahun 2008 Nomor 106,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4879);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009);
Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan

Peraturan  Perundanp-undangan (Lembaran Negara Republik
3
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12.
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16.

17.

18,
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Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembar Negara Republik
Indonesia Nomor 5234];

Undang-Undang Nomer 22 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
234, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587]
scbagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomer 9 Tahun 2015 tentang Perubazhan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Momor 292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2601];

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluast Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara Penyusunan Pengendahian dan Evaluas: Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21 Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Feraturan PFPemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah [(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Intruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Penpgarusutamaan
Gender dalam Pembangunan Nasional;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomeor 15 Tahun 2008 tentang
Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah,
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Neger

Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri
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19.

20.

21,

23,

24,

24,

23,

26.

Dalam WNegeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum

Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 20186 tentang
Pedoman Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Fencana Kerja
Femerintah Daerah Tahun 2017 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 518);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 85 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembanpunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomer 70 Tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Peraturan Mentenn Dalam Negen Nomor 67 Tahun 2020 tentang
Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Tahun 2020-2024
(Berita Negara Republik Indonesia 852);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020
tentang Hasil Veriiikasi dan Validasi Pemultahiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 3 Tahun
2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayvah Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2013 Neomor 29, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 31);

Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 4 Tahun

2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dacrah Tahun
7
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27.

28,

29,

30.

1.3

2005-2025 RKabupaten Kepulauan Anambas ([Lembaran Daerah

Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2013 Nomor 30, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 32);
Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 7 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan  Perangkat Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas (Lembaran Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2016 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 53);

Peraturan Da¢rah Kabupaten Kepulauan Anambas Nomor & Tahun
2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021 - 2026;

Peraturan Bupati kabupaten Kepulauan Anambas Nomor 58 Tahun
2017 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan Pengarusutamasn
Cender Dalam Pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas;
Peraturan Bupati Kepulauan Anambas Nomor 74 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Badan Penelitian, Pengembangan dan Perencanaan Daerah (Berita
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2019 Nomor 480).

Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

kabupaten Kepulauan Anambas ini dilakukan dengan maksud unwmuk

menjadi acuan dan arahan bagi pelaksana tugas pokok dan fungsi Dinas

komunikasi Informatika dan Statistik yang selaras dengan Visi dan Misi
RPIJMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026.

Adapun tujuan dari Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan

Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ini adalah :

Memberikan gambaran umum tentang kinerja Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas pada
periode lima tahun yang lalu;

Menggambarkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik  Kabupaten Kepulauan Anambas dalam lima tahun
mendatang serta permasalahan dan isu strategis vang dihadapi;
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1.4

Menentukan tujuan dan sasaran vang akan dijadikan Indikator

Kinerja Utama Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas beserta strategi dan  arah
kebijakannya guna mewujudkannys;

Indikasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan beserta pagu dan target
kinerja seiama lima tahun mendatang vang harus diacu dalam
penyusunan Rencana Kerja Dinas Komunikasi Informatika dan

Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas setiap tahunnya.

Sistematika Penulisan
Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ini mengacu kepada

Permendagri Nomaor 86 Tahun 2017 dengan sistematika yang terdiri dari 8
(delapan) bab sebapai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
Menjelaskan tentang latar belakang, landasan hulkum, maksud
dan tujuan, serta sistematika penulisan.

BAE I1 GAMEBARAN PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI

INFORMATIKA DAN STATISTIK

Menjelaskan tentang tugas, fungsi, dan struktur erganisasi,
sumber dava, kinerja pelayanan, serta tantangan dan peluang
pengembangan pelavanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas.

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS DINAS

HKOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Menjelaskan  tentang  hasil  identifikasi  permasalahan
berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan perangkat daerah,
telaahan Visi, Misi dan Program Bupat Kabupaten Kepulauan
Anambas periode 2021 - 2026, telaahan Renstra K/L dan
penentuan isu-isu strategis,
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BAB IV

BAB VI

BAB VII

BAB VI

TUJUAN DAN SASARAN

Menjelaskan tentang tujuan dan sasaran Renstra Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dalam jangka menengah berdsarkan Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas,

STRATEGI DAN ARAH KERIJAKAN
Menjelaskan tentang strategi dan kebijakan dalam jangka
menengah guna mewujudkan tujuan dan sasaran yang selaras

dengan analisis permasalahan dan isu strategis.

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Menjelaskan tentang Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2021 = 2026 yang diterjemahkan dari strategi dan arah
kebijakan guna memecahkan dan mengantisipasi permasalahan
dan 1su strategis,

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
Menjelaskan tentang berbagai indikator Kinerja yang selaras
dengan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sebagaimana
tercantum dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas.

FENUTUP

Bab ini berisikan catatan penting vang perlu mendapatkan
perhatian dalam rangka pelaksanaan kinerja, ketersediaan
anggaran [(sesuai/tidak sesuai kebutuhan), kaidah-kaidah

pelaksanaan kinerja serta rencana tindak lanjut,
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BABE II
GAMBARAN PELAYANAN
DINAE KOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas selama periode 2016 - 2021 menunjukan beberapa
perkembangan yang cukup baik, namun masih terdapat beberapa hal
penting yang harus di fokuskan pencapaiannya.

Pada periode 2021 - 2026, arah pelayanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas pada Bidang
Penyelenggaraan e-Goverment dalam mengatasi kesenjangan digital
berfolius terhadap peningkatan wilayah di Kabupaten Kepulauwan Anambas
vang terjangkau oleh jaringan telekomunikasi terutama kepada daerah yang
masih blankspot, secara kuantitas sudah cukup secara signifikan tetapi
masih kurangnya kualitas layanan yang tersedia.

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik memiliki peranan penting
dalam mewujudkan penyelengaraan pemerintahan vang terbulka dan
transparan merupakan hak publik untuk memperoleh Informasi sesuai
dengan peraturan perundang-undangan, Hak atas informasi menjadi sangat
penting karena semakin terbuka penyelenggaraan pemerintahan untuk
diawasi publik, penyelenggaraan pemerintahan tersebut semakin dapat
dipertanggungjawabkan. Serta hak sefiap orang untuk memperoleh
informasi juga relevan untuk meningkatkan kualitas pelibatan masvarakat
dalam proses pengambilan keputusan publik. Partisipasi atau pelibatan
magyvarakat tidak banyak berarti tanpa jaminan keterbukaan informasi
publik.

Bidang Statistik dan Persandian harus dapat mewujudkan data
statistik yang berkualitas untuk menjadi ruyjukan dalam pengambilan
keputusan atau kebijakan, serta Statistik juga harus bersinergi
menghadirkan sistem satu data yang memenuhi standar data yang dapat
dipertanggungjawabkan dalam pengambilan kebijakan. Dan Persandian
harus mampu memberikan jaminan keamanan di lingkungan pemerintah,

sehingga peran persandian tidak hanya menyangkut kerahasiaan saja,
11
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tetapl persandian mempunyai peran dalam meningkatkan kesadaran akan
pentingnya pengelolaan keamanan informasi serta berperan dalam
mendukung penyvelenggaraan e-Government atau Sistem Pemerintahan
Berbasis Elekironik [SPBE) sesuai Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun
2018 tentang Sistem Pemernintahan Berbasis Elekironik (SPBE].

2.1 Tugas, Fungsl dan Struktur Organisasi Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan

Anambas berdasarkan PFeraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas

Nomor ¥ Tahun 2016 berkedudukan secbagai penyclenggara urusan

pemerntahan di Bidang Komunikasi dan Informatika, Statistik dan

Persandian, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauan Anambas menyelenggarakan fungsi sebaga: berikut ;

a. Perumusan dan Pelaksanaan kebijakan teknis di bidang komunikasi
dan Informasi, statistik dan persandian;

b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan
mformatika, statistik dan persandian serta pelayvanan di bidang
komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan
statistile;

3 Koordinasi, Pengawasan, pembinaan, evaluasi, pelaporan, dan
pelaksanaan  tupas bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistilg

d. Pelaksanaan administrasi Dinas sesuai dengan lingkup dan tugasnya;

8. Pelalsanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya tersebut, Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas didukung oleh
perangkal dinas terdiri dari

1. Kepala Dinas;

2. Sekretaris, membawahi :

a. 5ub Bagan Program dan Keuangan;
12
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b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

3. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik, membawahi :
a. Seksi Pelayanan Informasi Publik dan Opini Aspirasi Publik;
b. Seksi Kehumasan dan Layanan Hubungan Media;
c. Seksl Pengelolaan Pemberitaan Lavanan Komunikasi Publik.
4, Bidang Penyelenggaraan e-Goverment, membawahi :
a. Seksi Tata Kelola dan Ekosistermn e-Goverment;
b, Seksi Infrastruktur e-Goverment:
c. Seksi Aplikasi e-Goverment.
3. Bidang Statistik dan Persandian, membawahi ;
a. Seksi Pengumpul, Pengolah dan Pengendalian Data Statistik
Sektoral;
b. Seksi Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik Sektoral:
¢, Seksi Persandian.
6. Unit Pelaksana Teknis (UPT) Dinas; dan
7. Kelompok Jabatan Fungsional.

Struktur organisasi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
kKabupaten Kepulauan Anambas berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas Nomor 7 Tahun 2016 dan Peraturan Bupati
kabupaten Kepulauvan Anambas Nomor 79 Tahun 2019 dapat dilihat pada
gambar berikut ;

13

REMNCANA BSTRATEGIS DINAS HOMUNIHAS] INFORMATINA DAN STATISTIK
HABUFPATEN KEPULAUAN ANAMBAL TAHUN 2021 - 2026



Gambar 2.1
Struktur Organisasi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas

Sumber Gambar 1 ; Doy Koomumeikosi imforrmatbo dan Stk
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Adapun uraian tugas dan tata kerja Dinas Komunikasi Informatika

dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas, scbagaimana diuraikan
dalam Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas Nomer 52 Tahun
2016 dan Nomor 79 Tahun 2019 adalah sebagai berikut -

1. Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas
Kepala Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas mempunvyai tugas sebagai berikut :
a. Menetapkan rencana kerja, Program dan Anggaran Dinas;
b, Menetapkan Rencana Kerja Tahunan Dinas;

C: Menetapkan konsep dan Finalisasi Rumusan Laporan
Akuntabilitas Kinerja (LAKIP);

d. Merumuskan laporan penvelenggaraan pemerintah Daerah
(LPPD};

E. Menetapkan SK Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK),
Panitia Penerima Hasil Pekerjaan (FPHP), Pengurus Barang
Pengguna, Tim Penyusunan Eencana Kerja Tahunan (RKT) dan
Tim Penyusunan Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah (LKPJ| Dinas;

f. Menetapkan Rencana Umum pengadaan barang/jasa Dinas;

E. Menetapkan Laporan Evluasi Pelaksanaan Pembinaan dan
Penegakan Disiplin Aparatur dan PTT Dinas;

h. Menetapkan Penilaian Sasaran Kerja Pegawai SBekretariat Dinas;

1. Mengusulkan Perbup dan MOU di Bidang Komunikasi dan
[nformatilka;

I Menetapkan Catatan Amms Laporan Keuangan (CALK) Dinas;

k. Menetapkan Laporan Akuntabilitas Kinerja [LAKIP);

L Mentapkan Realisasi Fisik dan Keuangan Dinas (RFK]J;
Menetapkan Alporan Pertangpungjawaban Keuangan Dinas;

1. Menvelenggranakan Pelavanan Administrasi Perkantoran,

0. Menyelenggarakan Pelavanan Informasi Publik;
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P Menvelengparakan Pengelolaan dan Pengembangan Persandian
Daerah;

q. Menyelenggarakan Pengembangan Data/Informasi/ Statistik
Daerah;

r Menyelenggarakan Peningkatan SDM Bidng Komunikasi dan
Informasi;

8. Menvenggarakan  Optimalisasi Pemanfaatan  Teknologi
Informasi;

L, Menyelenggarakan Kerjasama Informasi dengan Media Massa
dan; dan

. Menyelenggarakan Pengembangan dan Perluasan Jaringan
Teknologi Komunikasi dan Informasi.

2. Sekretariat Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Habupaten Hepulauan Anambas

Sekretariat Dinas Komunikasi [nformatika dan Statistik Kabupaten

Kepulauvan Anambas dipimpin oleh seorang sekretaris dinas vang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas, vang
memiliki tugas menyelenggarakan dukungan perencanaan, monitoring,
evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas serta
administrasi Kesekretariatan, keuangan dan kepegawaian Dinas.
Berdasarkan tugas tersebut sekretaniat memliki  fungsi  dalam
melalksanakan tugas administrasi dinas sebagai berikut :

a. Koordinasi penyusunan kebijakan, rencana, program, kegiatan,
dan anggaran di bidang komunikasi dan Informasi,
penvelengearaan E-Goverment dan statistik;

b. Pengelolaan data dan informasi di bidang komunikasi dan
Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

e. Koordinasi dan pelaksanaan kerja sama di bidang komunikasi
dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

d. Koordinasi pengelolaan dan laporan keuangan di bidang
komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan
astatistile
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€. Penyusunan bahan rancangan peraturan perundang-undangan

dan fasilitasi bantuan hukum di bidang komunikasi dan
Informasi, penvelenggaraan E-Goverment dan atatistik;

2 Pelaksanaan urusan organisasi dan tata laksana di bidang
komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan
statistil;

£. Pengelolaan kepegawaian di bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistik;

h. Penyvusunan bahan pelaksanaan urusan tugas pembantuan di
bidang komunikasi dan Informasi, penyclenggaraan E-
Goverment dan statistik;

i Koordinasi dan penyusunan bahan publikasi dan hubungan
masyarakat di  bidang komunikasi dan Informasi,
penyelenggaraan E-Goverment dan statistil;

}. Koordinasi pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan di
bidang komunikasi dan Informasi;, penyelenggaraan E-
Goverment dan statistik;

k. Pengelolaan barang milik daerah di bidang komunikasi dan
Informasi, penyelenggaraan E-Goverment dan statistik; dan

L Pelaksanaan urusan ketatausahaan dan kerumahtanggaan dj
bidang komunikasi dan Informasi, penyelenggaraan EBE-
Goverment dan statistik.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Bidang Informasi dan

Komunikasi publik membawahi tiga seksi sebagai berikut :

a. Sub Bagian Program dan Keuangan; dan

b, Sub Bagian Umum dan Kepegawaian,

3. Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Bidang Informasi dan Komunikasi Publik merupakan Unit Kerja
Dinas Komunikasi Informartika dan Stafistik dalam pelaksanaan

pembinaan, pengelolaagn dan pengembangan informasi publik, pengelolaan
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opini dan aspirasi publik, penvediaan konten hntas sektoral dan
pengelolaan media komunikasi publik, layanan hubungan media serta
penguatan kapasitas sumber daya komunikasi publik dan penvediaan
akses informasi di Daerah vang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang vang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas,

Bidang Informasi dan Komunikasi Publik mempunyal tugas

menyelenggarakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan di Bidang
Informasi dan Komunikasi Publik. Dengan menjalankan fungsi sebagai
berikut ;

a. Perumusan kebjakan di bidang mformasi dan komunikasi
publik meliputi pelayanan informasi publik dan opini aspirasi
publik, kehumasan, hubungan media dan pengelolaan media
komunikasi publik, pengelolaan layvanan pemberitaan
komunikasi publik dan penguatan kapasitas sumber daya
komunikasi publik;

b Pelaksanaan kebijakan di bidang informasi dan komunikasi
publik meliputi pelayanan informasi publik dan opini aspirasi
publik, kehumasan, hubungan media dan pengelolaan media
komunikasi publik, pengelolaan layvanan pemberitaan
komunikasi publik dan penguatan kapasitas sumber dava
komunikasi publik;

. Pelaksanaan kebijakan umum dan koordinasi di hidang
informasi dan komunikasi publik meliputi pengelolaan lavanan
informasi dan opini aspirasi publik, pengelolaan pemberitaan
layvanan komunikasi publik, dan publikasi serta pembinaan
media;

d. Pelaksanaan pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang
nformast dan komunikasi publik meliput pengelolaan layanan
informasi dan opini aspirasi publik, pengelolaan pemberitaan
lavanan komunikasi publik, dan publikasi serta pembinaan
media;

8, Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi di  bidang

informasi dan kemunikasi publik meliputi pengelolaan lavanan
18
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informasi dan opini aspirast publik, pengelolaan pemberitaan

lavanan komunikasi publik, dan publikasi serta pembinaan

media;

f. Pelaksanaan administrasi di bidang informasi dan komunikasi
publik; dan

g Pelaksanaan tugas lain yang diberikan pimpinan sesuai bidang

tugas dan fungsi dengan kuputusan atau surat penugasan
sesual bidang tugasnya.
Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Bidang Informasi dan
Komunikasi publik membawahi tiga seksi sebapgai berikut :
a. Seksi Pelayanan Informasi Publik dan Opini Aspirasi Publik;
b, Seksi Kehumasan dan Layvanan Hubungan Media; dan
c. Seksi Pengelolaan Pemberitaan Layanan Komunikasi Publik.

&. Bidang Penyelenggaraan e-Government

Bidang Penyelenggaraan e-Govermenti merupakan Unit Kerja Dinas
komunikasi Informatika dan Statistik dalam pelaksansan, pengelolaan,
rembinaan, pembangunan, pengembangan teknologi informasi dan
komunikasi (TIK), layanan data center (DC), pengintegrasian jaringan dan
komunikasi data, pengembangan intranet dan penggunaan akses internet,
layanan informasi e-Goverment, dan sistem komunikasi intra pemerintah
daerah vang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang vang berkedudukan di
bawah dan bertangeung jawab kepada Kepala Dinas.

Bidang Penyelenggaraan e-Goverment  mempunyai tugas
perencanaan, pengembangan dan penataan penyelenggaraan e-Government
Pemerintah Kabupaten. Dengan menjalankan fungsi sebagai berikut !

a, Menvusun program kerja dan anggaran bidang:

b. Merumuskan rencana kerja tahunan bidang;

c. Merumusan kebijakan teknis, operasional dan standar

pelayanan minimal (SPM) hidang;

d. Merumuskan Standar, norma dan petunjuk teknis [(SOP)

bidang;

e. Merumuskan dan menctapkan sasaran kinerja bidang;
19
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f Melaksanakan program dan kegiatan bidang;

g Menyusun dan mengevaluasi program dan kegiatan bidang;

h Menyusun laporan keuangan dan kegiatan (LRFK) bidang;

i Pengembangan  infrastruktur,  aplikasi dan  teknologi
informatilea;

1 Melaksanakan koordinasi, sosialisasi dan singkronisasi unit
kerja terkait; dan

k. Melaksanakan tugas-tugas teknis lainnyva yang diserahkan oleh
Kepala Dinas.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinva Bidang Penyelenggaraan e-

Goverment membawahi tiga seksi sebagai berikut :

a. Seksi Tata Kelola dan Ekosistem e-Goverment;

b. Seksi Infrastruktur e-Goverment; dan

C Sels! Aplikas) e-Goverment.

5. Bidang Statistilt dan Persandian

Bidang Statistk dan Persandian merupakan Unit Kerja Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik dalam pelaksanaan, pengelolaan Data
Statistik Seltoran dan Persandian.

Bidang Statistik dan Persandian mempunyai tugas melaksanakan
urusan pemerintahan di bidang statistik sektoral dan persandian sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. Dengan menjalankan
fungsi sebagai berikut :

Menyusun program kerja dan anggaran bidang;
Merumuskan rencana kerja tahunan bidang;

= Merumuskan kebiajakan teknis, operasional, dan standar

pelayanan minimum [SPM) bidang;

d. Merumuskan dan menetapkan standar, norma dan petunjuk
teknis bidang;

Merumuskan dan menetapkan sasaran kinerja bidang;
Melaksanakan progran dan kegiatan bidang;

Menyusun dan mengevaluasi progran dan kegiatan bidang;

> m o

Menyusun laporan keuangan dan kegiatan bidang;
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i Menvelenggarakan pengelolaan data statistik  sektoral di
daerah;
1 Menyusun data statiatilk selktoral;

k. Membantu penyelenggaraan stafistik dasar dan  statistik
khusus;

i Mendukung terselenggaranya satu data di daerah;

m. Melaksanakan pengelolaan persandian di daerah;

. Melaksanakan peningkatan kapasitas sumber daya manusia
[SDM}; dan

0. Melaksanakan tugas-tugas teknis lainnyva yang ditugaskan oleh
pimpinan.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Bidang Statistik dan

Persandian membawahi tiga seksi sebagal berikut :

a. Seksl Pengumpul, Pengolah dan Pengendalian Data Statistik
Sektoral;

b. Seksi Evaluasi dan Pelaporan Data Statistik Sektoral; dan

P Seksi Persandian.

6. Unit Pelaksana Teknis ([UPT) Dinas

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dapat mempunyai Unit
Pelaksana Teknis untuk melaksanakan fungsi pelayanan langsung kepda
masyarakat atau untuk melaksanakan fungsi pendukung terhadap tugas
dan fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dimana
pembentukan organisasi dan tata kerja unit pelaksana teknis diatur dengan
Peraturan Bupati Kabupaten Kepulauan Anambas.

7. Helompok Jabatan Fungsional

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dalam rangka
mengembanghkan profesi/keahlian/kompetensi pejabat fungsional dapat
membentuk Kelompok Jabatan PFungsional vang dipimpin oleh seorang
Ketua Kelompok Jabatan Fungsional yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.
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Kepala Dinas, Sekretaris Dinas, Kepala Bidang, Kepala Sub Bagian,
Kepala Seksi, dan Ketua Kelompok Jabatan Fungsional pada Dinas
komunikasi Informatika dan Statistik menjalankan tugas masing-masing
sesual dengan Ketentuan  peraturan perundang-undangan  dalam
memimpin, mengkoordinasikan, memberi bimbingan, memberikan petunjuk
pelaksanaan tugas, membina dan menilai kinerja bawahan masing-masing
serta mengambil langkah-langkah yvang diperlukan apabila menemukan
adanya penyimpangan danjatan indikasi penyimpangan dengan
menetapkan prinsip  koordinasi, kerjasama, integrasi, sinkronisasi,
simplikasi, akuntabilitas, transparansi, efektivitas dan efisiensi,

2.2 Bumber Daya Dinas Komunikasi Informatika dan Statistil
2.2.1 Sumber Daya Manusia

Sebagai unsur yang sangat penting dalam menunjang pelaksanaan
tugas dan fungsi vang dimiliki, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
didukung oleh sumber daya aparatur Pegawai Negeri Sipil [PNS) sebanvak
25 [dua puluh lima) orang dan Pegawai Tidak Tetap (PTT) sebanyak 27 (dua
puluh tujuh) crang, sebagaimana diuraikan di bawah ini :

Tabel 2.1
Data Pegawai Berdasarkan Jabatan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
kabupaten Kepulauan Anambas

Per November 2021
il dtatan. W[ m[m] 1
[ 1 | Kepals Dinoas 1 . - | =
_2 | Sckreians Dinas o) =
'3 | Administrator | 1 2 o

| 4 | Pengawas N - | 5 -

5 | Pelaksana - 12 i

| & | Fungsional Terteniy - - -
T | Pegawai Tidak Tetap (PTT) - - - -
Jumlah 2 19 4 L1
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Adapun kondisi aparatur Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas berdasarkan jenis kelamin, dari total
aparatur yang terdiri dari laki-laki sebanyak 35 (tiga puluh lima) orang dan
perempuan sebanyak 16 (enam belas) orang dengan tingkat pendidikan
akhir bervariagi mulai dari sekolah dasar (SD) hingga perguruan tinggi (82).
Dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel 2.2
Data Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin dan Tingkat Pendidikan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021
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Kemudian dilihat dar rata-rata usia aparaturnya, rentang usia
aparatur Dinas Komunikasi Informatika dan Statustik Kabupaten
Kepulauan Anambas cukup bervanatil dengan usia termuda 22 (dua puluh
dua) tahun dan tertua 72 (tujuh puluh dua) tahun dengan jumlah pegawai
terbanyak berada pada usia 21-30 tahun, yvaitu sebanyak 21 (dua puluh
satu) aparatur sebagaimana pada tabel dibawah ini ;

Tabel 2.3
Data Pegawai Berdasarkan Usia Aparatur
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per November 2021

Gambar 2.4

Usia Aparatur
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Melihat jumlah sumber daya manusia vang ada di Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sangat tidak
sebanding dengan jumlah keseluruhan pelavanan yvang harus dilakukan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik  Kabupaten Kepulauan

Anambas di urusan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan
persandian.
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2.2.2 Aset atau Modal

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dilengkapi oleh peralatan meubelair kantor yang masih cukup
baik, mamun untuk peralatan kantor seperti komputer sudah mulai
mengalami ketertinggalan akibat kemajuan penggunaan sistem informasi
VANE menuntut penggunaan sara teknologi yvang lebih muktahir.

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas dalam melaksanakan mobilitas kerja setiap harinya didukung
pula dengan kendaraan operasional vang sejauh ini masih dalam kondisi
cukup baik untuk dapat digunakan dalam melaksanakan berbagai tugas,
baik dalam maupun di luar wilayah unit kerja. Adapun kendaraan vang
dimiliki oleh Dinas Komunikasi [nformatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas adalah sebanvak 7 {tujuh) unit terdiri atas kendaraan
rodla empat sebanvak 1 [satu) unit dan kendaraan roda dua sebanyvak 6
(enam) unit. Dapat dilihat pada tabel di bawal ini :

Tabel 2.4
Data Kendaraan Dinas Operasional
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas

Per November 2021
Merk %{ Mo Rangla No Mesin | STNK | BPKB | Keterangan
Yamaha Juplter | DF Tidak | Tidak | P serahkan
MX 4157 MH3S65001BES8047 ahsS-053056 Adla Ad CHehy
! 5 = H ® | Bag.Umum
i e - . i serahlean
Yamaba Jupiter | 4169 | MK31S7006AK630561 | 157-630588 | Tidak | Tidak Oleh
MX q Ada | Ada
E . L, | | Bag. Umum
F BE  — | o | Di serahkan
Yamaha Jupiter | .12 | MHI1STODGAKE31248 ] 187681405 | Tl | Tiak Oleh
MX o | Ada Agla
- ] | Bag. Umim
i B E‘-c]nnja
;:”d“ ik 2054 | MHIKC31108K123824 | KC31E1124739 | Ada | Ada | Modal Tahun
BApra 5 | ' 201 |
7 : 3 = ] 1 Belanja
Honda — Vario | g5ss | MMIJF9116CKIZVS02 | JFOIEIT22578 | Ada | Ada | Modal Tahun
Chs 5 | = 2012
BP i Belanja
Honda Spacy 2053 | MHIJFO2IBBKI 18484 | JFOZE1122906 | Ada | Ada | Modal Tahun
5 2011
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7 | HondaVario 2056 | MH1JFO116CKT28461 | O1F1729996 | Ada | Ada | Modal Tahun |
[ : . BF a ) ~ Belanja
g | Mitshulbisi X- 1031 | MK2NCWLANKJOO0692 | 4A91HC3725 | Ada | Ada | Modal Tahun
| Pander 5 2019
BP Helanja
9 | Honda PCX 2102 | MHIKF2117KK 134399 | KF2Z1E11349000 | Ada Ada | Modal Tahun
5 2019
BP Belanja
10 | Yamaha NMAX 4322 | MH3S5G3192LJ005159 E%E%E';E On On | yiodal Tahun
e BTTIS Proses | Proses 2020
= — 2020 |
. = : Tidak | Tidak | Di serahkan
LX1 KP4
11 | Kowasald KLY ﬁﬂsﬂl MHALY 150CCKP47004 | LX1SO0EPT288 Ada e e FiD
BP =\ B on Helanji
12 | Honda POX 2435 | MHIKFB115MK0 11505 £ Modal Tahun
_ ey Proses .]-"rﬁsﬁ. 2091
[ Bp on On Belanja
| 13 | Honda PCX 249G | MHIEFT 1 aMKO44940 = Bris Pro Madal Tahiin
E XX e giac | e 2021
[ BP O on Belanja
| 14 | Honda PCX 2427 | MHIKFT 11TMEO22EEL £ : Modal Tahun
_ XX Proses | Proges A1
Adapun aset tetap Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas terhitung sampai 31 Desember 2020
sejumiah Rp. 18.363.375.014,00 Dengan rincian sebagai berikut ;
Tabel 2.5
Aset Tetap Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Per Desember 2020
KODE NAMA BARANG (BERDASARKAN BIDANG BARANG) NILAI (Rp)
1 | 2 _ 3
1 Tanah o 67.920.000,00
01.01 Tanah _ 67.920.000, 00
01.01.13 Tanah Untuk Bangunan Bukan Gedung GT. gznnnnnn
01.01.13.04 | Tanah Lapangan Pemancar dan Studio Alam I 60.120.000,00
01.00,13.04 .03 Tangh Lapangan Pemancar Lainnya B0, 120, 000, L'H]
01 .I'.!'!._.'.lﬂ . 10 Tnnl]ll]lt:kﬂan‘n_.lm.]nﬂn'tu _ 'fﬂﬂﬂm}ﬂﬂﬂ
01.01.13.10.02 | Tanah Untuk Bangunan Jaringan Komunikasi 7.800.000,00
2 Peralatan dan Mesin e = 9.810,708.778,00
02.02 | Alat-alat Besar 84,150.000,00
0z .02.03 Alat-alat Bantu 84.,150.000,00
02 .02.03.04 Electric Generating Set ~ B4.150.000,00
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| 02.02.03. 04,02

N

) i %‘*‘ﬁﬁlﬁt_

_:r'u M!ﬂiﬂl‘i’i‘u \N'ST

e A

L’s L[-JL‘ E.i;a o

&4, 150.000,00 |

02.03

Alat-alat .&.nghltln

558.622.785,00

02.03.01

.....

Alat Anglmtan Darat Bermotor

361.733.785,00 |

102.03.01,04

Kondaraan Bermotor ]{hulu

| 02,03.01.04.23

Kendaromn Elm'mn-tnr I...huaua L.l.-.i.u leeip

218.960.000,00

218,960.,000,00 |

02.03.01,05

02, 0%, 0l. ﬂ"i ol

I{I:n-ﬂmln Bermotor Berodas Dun

142.T7T3.785,00

"icprda Mmm'

02.03.03

| Alat Anglkut A.pn:n; Egﬂn.utvnr

_142.773.785,00 |
196.889.000,00

02.03, ‘-:I-E 02 Alat Anglkut Apung Bermotor Penumpang B 196.889.000,00
EE.DE.DE.HE.El Spreed Boat Imsﬂgmmm}
02.04 | Alat Bengkel dan Alat Ukusr ~ 137.720.000,00
02 .04 .01 Alat Benghkel Bermesin 6.600.000,00
02 .04 .01.09 Perkakas Pabrik Es B | 6.600.000,00 |
02.04,01,00,10 |Recever 6.600,000,00
02.04.02 Alat Benglkel Tak Bermesin 5.995.000,00
02.04.02.05 | Perkakas Standar (Standart Tool) ~5.995.000,00
02.04.02,05.01 | Tool Kit Set 5.495.000,00
02.04.03 | Alat Ukur 125.125.000,00
02.04.03.01 Alat Ukur universal 18.590.000,00
02.04.03,01.71 |Global Pesitioning Syatem (GPS] 11| "ié?ﬁ?ﬁuu 00
0z .04, 03 .07 Universal Tester N 6.908.000,00
02.04.03.07. 10 | Scanner  6.908,000,00
02 .04 ,03. 08 Alat Ukur/Pembanding 99.627.000,00
02.04.03,08 .24 | Air Conditioning Unit 24.750.000,00
02.04.03.08.65 | Alat Ukur/Pembanding Lain-lain 74.877.000,00

02 . 06 Alat Kantor dan Rumah ‘T:I.IIEI. S0 5.618.122.143,00
02 .06, 01 Alat Kantor 525.533.420,00
02 .06.01.01 Mesin Hetik 2.970.000,00
:]E b ﬂﬁ . u.1 ; QI a7 I!u!.r:mn Ketik Elektronik 2.970.000,00
02 .06.01.04 Alat Penyimpanan Perlengkapan Kantor 17 1.607.500,00
02.06.01.04 .01 | Lemari Besi 14685000 00
02.06.01.04.02 | Rak Besi/Metal R2.215.000,00
02.06.01.04.00 | Rak Kayu = 4.620.000,00
(02, 06.01.04. 04 Filling Besi/Meial A2 147 500,00
02.06.01.04.06 | Brand Kas 15.9495.000,00
02.06.01,03.14 | Lemarl kayu 21.945.000,00
02 ,06.01, 085 |Hitﬂmtml..l.h.n]=ﬂ. 350.955.920,00
02.06.01.05.05 | Alal Peaghancur Kertas X 27 893.000,00
02, 06.0]1.05.07 | Papan Pengumunan N 3 1. 192.920,00
02.006.01.05. 10 | White Board 12955 000,00
02.06.01.05.94 ! Alat Pemotong Kertas 2.860.000,00
(02.06.01.05.41 | Genset B 194.975.000,00 |
02 .06 . 0] .05 .4 PEI'PF.tn Nama Eunnynhlahunn 5.940 {:IEH:]- 00 |
02 . 06.01.05.49 | Partisi Ruangan - 700, 190.000,00
U2 ﬂ{'.t 1.]] 05 .50 | Papan Nama lastansi Elekironik 4.950.000,00

ﬂ'ﬂﬂlﬁﬂﬂ-

02.06. 020102

| Alat Rumah Tangga 766.096.913,00

| Beubibaie §_385.803.600,00

FEal: Kayu  1.386.000.00
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02.06,.02,01, 10 Meja Hapat —— 9.504.000,00 |
02.06.02,01.16 | Meja Tik 2:3,872.000,00 |
D2.06.02.01.30 | Kursi Putar o ~13.090.000,00
D2.06.02,01 .37 | Meja Komputer . A3 SH0.L 000,00
D2.06.02.01.47 |Tenda 19,807,000,00
D2, 06,02, 01,63 Mdubg_l_l.-:ir Lﬂ.inr_l:.-'s_l 5.280,000,00
B2.06.02,01.66 | Kursi Kerja - _15.895.000,00 |
0z2.,06,02,01,69 Rak TV 10.500.000,00
02,06,.02, 0.70 Dinding/ Sekat Kayu 3. 168, 000,00
02.06.02.01.79 | Rak Buku 4.461.000,00
02.06.02.01. 88 | Tempat Horan/Majalah £.970.000,00
2. 06.02,.03 Alat Pembersih 6.985.000,00
02.06.02, 03,01 Mesin Fenghisap Debu/Vacum Cleaner _ 5G.O85.000,00
02 .06 .02 .04 Alat Pendingin 171.770.000,00 |
02.06,02,04.01 |LemarEs 5.890.000,00
02.06,02,.04.03 |AC Unit i P 160,524, 000,00
D2.06.02,04.06 | Kipas Angin C 4.950.000,00
 02.06,02, 05 |Alat Dapur —F 10.837.550,00
02.06,02.05. {:a Kitchen Set 3.212.550,00
02.06.02.05.15 | Dispenser 7.625.000,00
D2.06.02.06 Alat Rumah Tanggs Lainaya (Home Use] 440.520.763,00
02, 06,02, 06,03 Tebevial 171.547.52500
02.06.02.06.08 | Sound System 20.405.000,00
U2.06.02.06.21 |Camera - 19.965.000,00
02.06,02.06.22 | Camera Film = 1 1.884.000,00
02.06.02.06.37 | Tangga Alumunium 4.840.000,00
02,06.02.06.61 | Camera DSLR 31.879.238,00 |
02 .06.03 Peralatan Komputer = 4.058.143.110,00
02 .06 .03 .02 Personal Hemputer - 912.079.775,00
02.06.03.02.01 |P.C Unit/ Komputcr PC 316.271.775,00
02.06.03.02.02 | LapTop o g 240.062.000,00
02,06 .03 02 .03 Mote Hook 355.746.000,00 |
02.06.03.03 Peralatan Komputer Mainframe 24.750.000,00
(02.06.03.03.06 |CPU 5 7 R 1 4.850.000,00
02.06.03.03.12 Hard Disk 0,900 00,00
02.06.03.04 | Peralatan Mini Komputer 159.906.600,00
02.06.03.04.08 | Printer £3.0449.600,00
02.06.03.04.10 | Scanner y T 27 .060.000,00
02.06.03.04 .15 | Peralatan Minl Komputer Lain-lain 49.802.000,00 |
02.06.03.05 Peralatan Personal Komputer 943.138.000,00
02, 06.03 .05, 02 Monitor . 9. 700 000,00
02.06.03.05.08 | Printer 44.060.000,00
102.06.03.05.10 | Peralatan Personal Kemputer Lain-lain _20,350.000.00
02.06.03.05.11 |UPS GO8.440.000,00 |
DZ.06,03.05, 12 | Stabilizer/Stavolt 30,480.000,00 |
02.06.03.05, 13 Harddizk Iniermal G4, 680, li]':}l:l 00
02, 06.03.05. 14 | Harddisk Eksternal - . 25,750.000,00
02 .06 .03_05 .18 | Speaker Aktive Komputer 2.948.000,00
102.06.03.05.20 | Memory 46.640.000,00 |
| 02.06.03.06 Peralatan Jaringan 2.018.268.735,00 |
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02 .06 .03 .06 .01 SETVET 3180002, 000,00
| 02.060.03.06.02 | Router 338, T45.000,00
IDE . ! f.I'EI- ﬂ'ﬁ 06 | Peralatan Jaringan Lain-lain i 202, 131,735,00 |
(02.006.03.06. 10 | Switch Hub 6350, 000,00 |
D2 .06 .04 Meja Dan Kursi Herja/Rapat Pejabat 268.348. 700,00
| 02.06.04.01 Mejn Herja Pejabat -  96.741.000,00 |
02.06.04.01 .04 | Meja Kerja Pejabat Eselon [ G.TGT 00,00 |
02.06.04.01.05 Mejer Kerjn Pojabat Bscelon I11 10.120.000,00 |
02 .06.04.01 06 | Meja Kerja Pejabat Eselon IV ~ 6.880.000,00 |
(02 06,0401 10 | MejaKerja —— 72.974,000,00
02.06.04. 02 Mejn Rapat Pejlhlt 36.300,000,00
02.06,04, 02 04 | Meia Rapat Pejabat Eselon 11 36 300.000,00

02.06.04.03

02,06, 04,083,010

Hursi Herja Pejabat

D T

T3.300.700,00

Kursi Kerja Pejabat Eselon 11

38.,160.000,00

02, 00, 04,03, 05 Hursi Kerja Pojabat Eselon [ 10.098.000,00
02.06.04.03,00 | Kursi Kerja Pejabat Eselon IV 14,5846 7040,00
'DE B[: IZH l’.ﬂ 'I]EI | Kursi Kerja Pejabat Lumf_l_s_u_r_:_ ;. 20, 190 004,00
02.06.04.06 | Kursi Tamu di Ruangan Pejubat 13.860.000,00
02.06.04.06.04 |Kursl Tamu di Ruangan Pejabat I:‘.al::]r.:ln 1] 4.235.000,00
02,06, 04,06, 08 | Kursi Tamu di Ruangan Tunggu Pe;];mm Eselon Il 0.625.000,00

02.06.04.07

02. 06,04 ,07 , 06

_jnsnal din Meaip Pujaat

A48.147.000,00

Lemari Arsip untuk arsip Dinamis

02 . OF

Alat Studio dan Alat Hnmjnikn-i.

48, 14700000

02 .07.01

Alat Stodio

2,986.651,350,00

EWET'SWJW

02.07.01.01

Pernlatan Studio Visual |

:zaaznanunuu

02.07.01.01, |:+;3 Proyektor + Attachment 79.079.000,00 |

02.07.01.01, | Digital Audio Storage System 7,194,000,00

02, 07.01,01. EJ Haniyeam 149.5930.000,00

02.07.01.02 Peralatan Btudic Video dan Film 61. Minmuu'
22.07.01.02, 43 Rak Peralatan E‘r’?'?'lﬂﬂ{iﬂﬂﬂ

02.07.01.02.69 | Prnter 17.391 000,00

[ 02.07.01.02, (X} Peralatan Studio Videa dan Fllm Lain-lain 4.B40.000,00
02.07.01.05 ' Peralatan Computing 6.435.000,00

02.07.01.05.03 | Peralatan Computing Lain-lain  6.435.000,00

m:mnnﬂ

| Alat Komunikasi

2.649,292.350,00

02.07.02.01

| Alat EKomunilenad Telephone

A7T9.432.500,00

02,07.02.01.08

Sound Svstem

02.07.02.01, 14

23.672.000,00

H andy Talley

25000, 00 0

02 .07 .02._01 .24

Alal Komunikasi Lein-lain

243,650,000 00

02,07 .,02.01 .25

KRepeater

336.430.500,00

02,07.02.02
02.07.02.02.01

“m.'m.m.m

02.07.02.04.04

__| Alst Komunikasi Radis S8R
U nit Transceiver R-EE Fﬂrtﬂlﬂr

| Alat Komunikasi Radio VHF

Mat Kamuonikasi Badio VHE Lain-lain

L. ﬁllﬁﬂhﬁﬂﬂ*ﬂﬂ
1.612, EEH 500,00
157.265.350 00

B

157.265.350,00

a2 .07 .03

Peralatan Femancar

02.07.03,.07

Peralatan Antcna HF/SW

32.780.000,00

16.280.000,00

'EI.Z [:l?' DB 07 . 03

02.07.03.20

02.07,03,20,05

Alat Laboratorium

Antena HFSSW Stationany 16.280.000,00
SBwitcher/Menara Antena 16.500.000,00
S“u.dtrhrr‘f Menati |"!|1'I1E'I'I-] L.H.In-h-].ln If} EIJ'I] ﬂ[H} oo |

276.310.000, nn_'f.
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0Z .09, 01 Unit-Unit Laboratorinm 76.5960.000,00
02.09.01.06 Alat Laboratorium Bahan Bangunan Konstruksi _61.600,000,00
| 02,09 .01 .06.,.%79 Triangle with Vorceleain Siems 61.600,000,00
| 02.09.01.47 Alat Laboratorium Alat Pertanian A 14.960.000,00
02.09.01. 47 .62 Personal Komputer 14 960, 000,00
02 .09 . 08 Peralatan Laboratorinm Hidrodinamika 169.750.000,00
02.09.08.03 | Data Acoquistion and Ant]yﬂnl System 199.750.000,00
02.09,08,03.10 | Software B - 199,750, 000,00
02 .10 Alat-alat Persenjataan/Keamanan 149.132.500,00
02.10.05 Alat Keamanan dan Perlindungan 149.132.500,00
02, 10.05.01 Alnt Bantn Keamanan o 14'9__1-3_-5_3 00, 00
02.10.,05.01.04 |CCTV 149.132.500,00
3 Gedung dan Bangunan Gedung  5.780.717.731,00
03. 11 Bangunan Gedung 5.780.717.731,00
03.11.01 Bangunan Gedung Tempat ann 35.750.000,00
03.11.01.27 Bangunan Gedung Tempat Kerja Lainnyn il ~ 35.750.000,00
03.11.01,.27.01 | Bangunan Gedung Tempat Kerja Lainnya Permanen ____35.750.000,00
03.11.03 Bangnnan Menara 5.744.967.731,00
03.11.03.03 Bangunan Menara Telehomunikas] B 'I’44 967, "il"ﬂ-_lﬁl'l
03.11.03.03.05 Bangunan Menara Telekemunikasi Lain-lain 5.744 067731 Rl
4 | Jalan, Irigasi dan Jaringan ~ 2.097.537.005,00
04. 15 Instalasi 0 i 16. wﬁﬁﬁm_
04.15. 10 Instalasi Listrik Rumah/Gedung | 16.379.000,00 1
Ui‘ . 15 10,01 Instalasi Listrik Rumah/Gedung 16.379.000,00
(04.15.10.01,01 | Instalasi Listrfk Rumah/Gedung Fe 16.379.000,00
04. 16 Jaringan 2.081.158.005,00
04.16. 03 Jaringan Telepon 2.081.158.005,00
04 . 16.03. 01 Jaringan Telepon Di atas Tanah 2.081.158.005,00
04.16.03.01.05 | Jaringan Internet 2.081.158.005,00 |
5 Asct Tetap Lainnys 36.159.500,00
05 . 17 Bulu dan Perpustakann 36.159.500,00
05.17.01 |Buku - 27.659.500,00
05,17.01.01 Umum = 19.800.000,00
.1]5. 17.01-.01.140 Buku Umum Lain-lain 19.800.000,00
05.17.01.07 llmu Pengetahuan Praktis v 7.859.500,00
05, 17.01.07 . 10 Buku [Imu Pengetahuan Praktis Lain-lain '? E:.:r'é} E-Dlﬂ" o |
05.17.02 Terbitan ' 8.500,000,00 |
05.17.02.02 | Duku Laporan — 8.500.000,00
a3 . 17,02 02 0k Buku Laporan Lain-lain ) B ) £.500,000,00
T | Aset Lainnya : 570.332.000,00 |
o7.21 Aset Hondisi Rusak Berat/Hilang/Lainnya 500,922.000,00
07.21.01 Aset Kondlsl Rusak Berat/Hilang/Lailnnya 500.922.000,00
07.21.01.01 Aset Kondisi Rusak Berat/Hilang/Lainoya 500,922.000,00
0F .21 .01, 01 01 Aset kondisi Rusak Berat /Expired [ Usang/1 hlnn_gj.l'L"-unm'n SO0 Q33 O0H), 0
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07 .24 Aset Tidak Berwnjud — ' 69.410.000,00
07.24 .01 Perangkat Lunak = | _ 69.410.000,00
07.24.01.01 = | Peranghkat Lunak o 69.410.000,00
07.24.01, 01,01 | Perangkal Lunak Sisiem Operasi . 6RA410.000,00

JUMLAH ASET 18.363.375.014,00

Secara keseluruhan jumlah dan jenis sarana prasarana pendukung
serta total aset Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas masih sudah cukup memadai untuk pelaksanaan
tugas dan fungsinya namun untuk pemelibaraan sarana serta upgrade
teknologi harus terus dilakukan guna menjaga ketersediaan sarana dan
prasarana serta teknologi vang senantiasa up to date agar tetap dapat
digunakan sebagaimana mestinya.

2.3 HKinerja Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Selama periode 2016 - 2021 Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas telah mencapai tlarget-target
pembangunan di bidang komunikasi dan informatilta, statistik dan
persandian, antara lain melalui penyusunan dan pengembangan kebijakan
dan regulasi komunikasi dan informatika; pembangunan infrastruktur dan
aksesibilitas; mendeorong pemanfaatan vang produkuf, sehat dan aman;
diseminasi informasi publik; satu data statistik sektoral; pengamanan dan
kerahasiaan data serta informasi pemerintah daerah; serta penelitian dan
pengembangan sumber daya manusia (SDM) di bidang komunikasi dan
informatika, statistik dan persandian.

Gambaran kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2016 - 2021 diperoleh darm
Dokumen Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIF),
selenghkapnya dapat dilihat pada tabel dibawah ini :
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Tabel 2.6
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2016 - 2021

Layanan 13 12 iz

12 12 i 12 ig 12
Pengeioluan Buln | Bulan | Bajen | 12Bulin

Hulee | Bulan | Bulan | Buln | Hulsn | Boma | 1P0% | 100% | 100% | 100% | 100%

J1.u:u1|._h Lam |
Tacpublikns: dan

Program Faslstas
Peningkaiinn SDM

| dalkm Bidspg
Hmu:uhnl.ﬂn

i

L
Peninghatar SDM

Bidang
‘Bomuniisi dan
Infoermakilon

18 Q00 |-3000 | 1233 | G000 | 3,33

0 Orang ha Civauig 30 Orang -D'rm; Ooreng | 9 ornng | 9 crong o 1 Orang

Cigtimalisnai
d. | Pemanlaninn

Inioreaii
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Jumbai Aplikisi | |

Aptikasi | Aplikasi | Apliknsi | Aplicasi | Aplilomi | Apliosi | 200 300%:

1 I
Aplilasi | aplilnai | Aplikast

!
| Aplimas

r. | Penctitan Bidang

Dok elata i | Bl o |

Jumilah Dokume=n o | Delesen | Delase 1 Bolosem m | Dolkum | Doloum | Dobum | Deloum | 000 | oo | 0

: Drakiuime : L* ; 0.00% | 0.00% £
Vang o0
disahkan DERD \ enf g et/ | perda | S en/ nf e e/ arf % | W g

Perde Perdn Perda Perdn Perda Perda

Perda Perda Perdn
Program

Pengembsmgan
din Perluasan
. | Jerngan
Teknclogi
Hemunikas dan |

Endormasi

Juminh & Titik

DeanfKelurnhan (o T sam |9 ol
" pErREIN . 407 | a7 AT .04 | A7T.04

ang}um 0 6 Deas & [aaa 1 ] a9 [eaa | 40 Dean | 7 Deaa | 97 Deem | 97 DaEal : “:h !

Alkaes
Tild:mmu:dE Ruadicy
Program

akses knternet di 12 12 2 12 12 12 14 2 13 ;
srigkurgen balan | bulan | Dulan 1’5"“““ bidan | Bulsr | bules | bulan | bulan | bian | MOON [ 100% | HOO% | J00% | 100%

Perkantoran
.'lwnumhh S 12 12 12 12 12 12 12 12 12
Adminisirasi bulan | bulin | bules | AR pupn | obulan | bulan | bulan | bulen | bulan | 1007 [ 100% ) 100 | 200% | jO0
Pechastborig
2 | Uruson Stotistik
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Tabel 2.7
Angpgaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2016 - 2021

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 ﬁ, E%ne! el
g o q a R B i B g 10 11 i3 1a 14
Urnaan
Pemerinta
han
Lainaya -
Program | '
Pelayanan 88, | 95, | 96, | 95, | 5o ¢
Administra |, ey | 1 gog0 [ 23689 |29422 | 17624 | 17649 | 19089 | 22926 |2.143.0 | 16844 | 02 | 64 | 78 | 38 e
sl 61,900 | 95.000 |38.411 |09.857 | 46883 | 02055 |75322 (22431 |30581 (93237 | % | %% | % | =%
Perkantorm | |
"+ | |
ﬁl‘ﬂllﬂ —
Homunika
|1 si dan
| Informatik
i <
Progra
1 gﬂ:l I-:"51
|, "“'ﬂl"““f:‘ 174.10 | 58048 |506.05 | ; 157.17 | 55598 | 487.27 gﬁ g'fa 28 | 78 ﬁ;ﬂ
y [ |- g 0.000 | 3660 |7.963 3245 |2779 | 4.063 ; % | % | 7
Progrium
' Kerjasama SR 16001 | 00 | 00|00 | 00 |050
i . _ _ ~ - g . = = 5 s
‘2 [nfprmasd 58 101 20 TE2 0% | 0% | 0% | 1% | 5%
Dengan -
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2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik

Dalam upaya meningkatkan kinerja pelayanan Dinas Komunikasi

Informatika dan Statistik kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan dengan

melithat perkembangan vang terjadi di masvarakat, serta perlu mengetahui

dinamika tantangan dan peluang yang ada, guna mempertajam kebijakan

dan pengembangan pelayvanan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

untuk mendukung pencapaian target dan sasaran RPJMD sebagai berikut :
1. Tantangan

a. Pemerataan dalam rangka mengatasi Kesenjangan Digital;

b. Belum Optimalnya Pengimplementasikan e-Government/ Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE);

. Melakukan TInovasi dalam Penyebarluagsan Keterbukaan
Informasi,

d. Media Massa maupun Online semakin banyak di Kabupaten
Kepulauan Anambas;

e, Pemanfaatan Data Statistik Sektoral untuk Kepentingan
Perencanaan Pembangunan;

7 Mengamankan, melindungi dan menjamin orisinalitas sebuah
berita atau dokumen pemerintahan dalam era teknolog
informasi;

g Meningkatkan pengamanan SSL client pada OPD; dan

h. Mengembangkan jangkauan coverage area, radio komunikasi,

2. Peluang
A. Meningkatkan Potensi Ekonom Digital Masyarakat;
b. Membuat Dokumen Rencana Induk SPBE;
Didukung dengan anggaran yang memadai,
Peningkatan 3DM yvang berkualitas;

1,

L

€. Lebih ingentif bekerja sama dengan media lokal maupun
nasional;

f. Data Statistik Sektoral sebagai Sumber Data dan [Informasi
Untuk Perencanaan Pembangunan Daerah;
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Data  Statistik sebagai Bahan  Ewvaluasi/Pengukuran
Pembangunan Daerah;

Mengadakan peralatan pengamanan tanda tangan
digital felektronik; dan

Menvediakan alat penginderaan dan jammer.
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BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
DINAS HOMUNIKASI INFORMATIKA DAN STATISTIK

Penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kepulauan Anambas tidak bisa lepas dari isu- isu strategis yang
muncul dan berhubungan dengan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik, Sebagai tindak lanjut
pelaksanaan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas mengampu tiga urusan wajib vaitu Urusan Komunikasi dan
Informatika, Urusan Statistik dan Urusan Persandian,

Dalam rangka menggali isu-isu strategis yvang dijadikan sebapai
acuan penyusunan rencana strategis 5 (lima) tahun kedepan, maka perlu
dicari permasalahan-permasalahan dari masing-masing urusan sesuai
dengan tugas dan fungsi masing-masing bidang pelavanan pada Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas.

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Pelayanan Dinas KHomunikasi Informatika dan Statistik

Fasal 1 PERMENDAGRI Nomor 86 Tahun 2017 mendefinisikan
permasalahan  pembangunan adalah kesenjangan antara kinerja
pembangunan yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan dan
kesenjangan antara apa yang ingin dicapai di masa datang dengan kondisi
riil saat perencanaan dibuat, sedangkan isu strategis adalah kondisi atau
hal vang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan daerah karena dampaknya vang signifikan bagi daerah
dengan karakteristik bersifat penting, mendasar, mendesak, berjangka
menengeh/panjang, dan menentukan pencapaian tujuan penyvelenggaraan
pemerintahan daerah di masa yang akan datang,

Sumber dava Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas vang meliputi Sumber Daya Manusia (SDM],

Anggaran, Sarana dan Prasarana, Kelembagsan dan Ketatalaksanaan
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menjadi faktor penentu keberhasilan pelaksansan tugas dan fungsi dalam
menghadapi dinamika perubahan lingkungan strategis. Sumber dava
tersebut harus dapat dimanfaatkan secara optimal agar pencapaian tujuan
organisasi dapat tercapai sesuai Visi, Misi dan Tujuan vang telah
ditetapkan,

Berdasarkan capajan Kinerja pelavanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sclama kurun
waktu 2 tahun ke belakang (tahun 2019 - 2020) serta tantangan dan
peluang vang ada maka dapat didentifikasi beberapa permasalahan vang
dihadapi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik  Kabupaten
Kepulauan Anambas. Pemetaan permasalahan pelayanan Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 3.1
Pemetaan Permasalaban untuk Penentuan Prioritas dan

Sasaran Pembangunan Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

I_.h_'h__r 4

No Masalah Pakilk: e stk \lear Masalah

| 2 3 4

A | Urusan Komunikasi dan Informatika

1, | Pembangunan I. Kondisi Geografis I.  Peryebarsn Pendudule
Infrasiruktiar Wilayah Kabupaten yang Terpigah-pisah
Telekamunikasi Kepulsian Anambes i Pesisir]

2. Kondisi Pulan yang
herikit sehingza
ausah untuk
melakukan Komnekiwitas
Jaringan
Telekomunileasi
(Scluler/Intra)

3. Besarmya Invesiasi
Infrastrukiur vang oi
bangun operator
dibandingkan dengan

_ jumlah konsumen

2. Infrastrukiur Penunjang | 1. Kurangnya Akses Jalan

Maupun Listrik

2, Tidak adanysa
kewenangan dasrah
dalam sub urmsan
teleloomunikasi

a1
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DINAS

2. | Sumber Daya Manusia | L
Teknologh Informasi
dan kemunikasl [TIK)

CKOMUNIKAS]I INFORMATIKA DAN °
unm 1Jr_-r.“':rif.alf‘}::h':-':%:féatﬂ?‘g"'r-f:"_'-'*' ATRADAN

Kurangnva Sumber
[Daya Manusia (SDM)
Teknologt Informasi dan
komunikasi (TIK]

Jumlah Sumber Dayva
Manusia [SDM)
Teknaologi Informasi dasn

Komunikasi (TIK) yang
Masih Minim

Kuranghya keahlian
Sumber Daya Manusia
(SOM) terutam:s di
Bidang Teknolog
Informasi dan

_Komunikasi (TIK]

3, | Dakumentasi dan 1. Masih kurangnya Belum tersedianya
Publikasi Sarana dan Prasarana Angearan dalam
uniuk melakiulen pembelian peralatan
peliputan untuk doknmentast dan
2. Masib kurangnya publiknsi

fasllitas publikasi yvang
memadai

4, | Pembuatan Konten dan | 1,

Kurangrnya pemahamean

Belum adanva Sumber

Herita diarlam bidang ju rralistil Daya Manusia (SDM)
2. Kurangnya Sumber yang menglkutl
| Daya Manusia (SDM] Pelatiban fDiklat dalam
dalam pembustan Bidang Jumalistik
konten dan herita A
3. Tidak MSUHIH}'H Sumber Rurangnya Kompetensi
Daya Manusia ([SDM) Sumber Daya Manusia
yang dibutuhkan oleh |SDM) vang dibutuhkan
dinas berdasarkan (UgRs aleh Hidang
- | tan fungsi -
5. | Kehumasan dan 1. Perkembangan isu-isu di Masih kurangnva i
Pelayanan informasi mesdia sosial yang tidak koordinasi yang intensil
teriendung dengan media untuk
menjawab isu-isu sosial
yang berkembang
1. | Peran Statistik L. Pemectaan, Pengumpulan Data Sekroral yang
Sektoral vang Belum dan Pengotahan Data Bersifat Dinamis |
Crptimal Statistik Sekioral Belum it
; rangrnya Kesadornn |
Mengacu Kepada Satu Produsen Data Untulk
Data Indoncsia (SDI) Mensatat den
Melporken Dala
Sratistil Selcoral
2.  Diseminasl dan Belum Optimalnys

Pemanfaston Date
Statistik Sektoral

Diseminast Data
Statistile Selctoral

' € | Urusan Persandian

| Pengamaman Aplikasl 1.
Femeriniah Daerah
Eabupalen Kepulauan
Anambas Belam
Optimal

Tingginya reslko dan
kermwanan keamanan
infermast berdasarkan
hasil assesment,

Perlu peningkatan
kualitas Self Asscmen
keamanan informasi
dan persandian dalam
rangha peninglatin
Cyber Secyrity
Penterintah Dacrah
kabupaten Kepulawan
Anambas

RENCANA ETRATEGES DINAS HOMUNIHAS! INFORMATIHA DAN STATISTIHE
HADUPFATEN KEPULAUAN ANAMBAS TANUN I021 - 2036



FORMATIKA C

..I].' ]t | q.l ‘!:l'||r||| i

2. Perlu peninglatan
Insilitas sarana
penduzung Keamanan
informasi di setiap
perangkat dacralby
datam rangka
penipgkatan Cyber
Security Pemerintalh
Dacrah Kabupaten
Kepulawan Anambas

)

Perlu perningkatan
kapasitas pengelola
keamanan infarmasi
dan persandizn dalam
rapghka proinghatan
Cyber Security
Pemerintah Daemh
Kabupaten Kepulanzan
Anambas

Pelayanan Dinas
Komunikasi
Informatika dan
Statistik di Bidang
Persandian

Belum optimalnya
pengelolaan persandian
dalam rangka
pengamanan informasi
di lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten
Eepulauan Anambas

I. Terbatasnya Sumber
Dava Manusia (SDM)
Persandian (sandiman)
yang kurang.

2. Masih lemahnya
kepedulian terhadap
keamanan teritame
terkait dengan data dan

3. Belum optimainya
pengawasan dari
masyarakal dalam
rapgka penyiaran
informasi vang
berkualitas; Kurangnya

persandian daerah
4. Sarang dan Prasarana

penduking yang
___kurang memsadal |

3. Perlunya penlrlg}mtan
koordinasi dan

sinkronisasi dengan
D dalam
pengamanan faringan
dan aplikasi vang
terintograsi

&, Kurangnmva pﬁ‘_fumn.n
peagelolaan informasi
dan komunikasi
brerldasifilas

7. Belum ada masterplan
pengembapgan
PENEAMAnar
persandian
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| ' d, Kurangnya pedomean

teknis terkait

P TR TR LY

persandian
9. Keterbatasan peralatan

pendukung utama dan

witjib persandian

3.2 Telahaan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RPJP) Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2005 - 2025,

Visi jangka panjang tersebut akan dicapai dengan tiga periode
pembangunan jangka menengah yang masing-masing memiliki tujuan dan
arah kebijakan tersendiri. Penelaghan Visi, Misi, dan Program Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah ditujukan untuk memahami arah
pembangunan yang akan dilaksanakan selama lima tahun ke depan vang
tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kepulauwan Anambas Tahun 2021 -
2026. Proses telaah tersebut dilakukan untuk mengidentifikasi faktor-faltor
penghambat dan pendorong pelayvanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas vang dapat mempengaruhi
pencapaian Visi dan Misi pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas
Tahun 2021 - 2026.

Sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kepulauan
Anambas Tahun 2021 - 2026, Visi Pembangunan Kabupaten Kepulauan
Anambas untuk jangka waktu 2021-2026 adalah lanjutan dari Visi pada
Periode sebelumnya yakni :

“Kepulauan Anambas sebagai Kabupaten Maritim Terdepan yang
Berdaya Salng, Maju dan Berakhlakul Karimah®

vang disingkat menjadi “ANAMBAS BERMADAH 2", kalimat Visi diaias
mengandung 3 (tiga}] kata kunci yaitu Kabupaten Maritim Terdepan,
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Berdaya Saing, Maju dan Berakhlakul Karimah, Makna dari 3 (tiga) kata
kunei tersebut secara lebih lanjut dijelaskan schagai berikut :
1. Kabupaten Maritim Terdepan

Kabupaten Maritim Terdepan yaitu berarti Kabupaten yang terletal di
garis terdepan Negara HKesatuan Republik Indonesia (NKRI), menjadi
kawasan perbatasan dan beranda depan Negara yang memiliki sumber daya
pesisir dan laut yang unggul, Sehingga potensi tersebut akan dimanfaatkan
sebesar-besarnya sebagai modal utama pembangunan, hingsa hasilnva
dapat menjadikan Kabupaten ini setara, bahkan melampaui capaian
pembangunan dari Kabupaten/Kota hasil pemckaran yvang lain, Termasulk
dalam bagian dari sumber daya tersebut adalah budayva bahari yang
senantiasa terekspresikan dalam kehidupan masvarakat.

2. Berdaya Saing, Maju

Berdaya Saing yaitu menunjukkan kemampuan Kabupaten
Kepulauan Anambas untuk menciptakan nilai tambah guna meningkatkan
kesejahteraan. Daya saing daerah inilah yang menjadi salah satu hakikat,
atau inti dan penyelenggaraan otonomi daerah. Berdaya saing juga berarti
memiliki semangat kompetisi dalam memajukan daerah yang ditandai
dengan akses antar pulau, antar Kabupaten/Kota, vang lancar, aman,
nyaman, dan terjangkau. Kewirausahaan masyarakat vang berkembang,
investasi baik asing maupun dalam negeri vang mulai tumbuh dan
meningkat, infrastruktur pendukung aktvitas ekonomi dan utilitas dasar

vang memadai, birokrasi termasuk pemerintahan desa vang bersih,

profesional, dan melayani.

Maju wvaitu bermakna pembangunan yang mengarah pads
peningkatan kualitas pembangunan, membuka simpul-simpul konektivitas
antar wilayah, dan pembangunan vang mengutamakan pada peningkatan
kesejahteraan masyarakat luas vang ditandal dengan pemerataan,
pelayanan pendidikan dan kesehatan yang berkualitas. Maju juga dimaknai
memiliki sistem kesehatan vang tangguh vaitu siap menghadapi wabah
atau pandemi dimasa-masa mendatang, Selain itu maju juga mencakupi
seltor perikanan dan pariwisata vang tumbuh berkelanjutan, tersedianya
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mata pencaharian bagi masyarakat yang memadai dan dapat
menscjahterakan, pemenuhan kebutuhan dalam wilayah yang sebagiannya
bersumber dari haail produksi sendiri, infrastruktur permukiman yang
memadai, para lansia, anak-anak, dan perempuan mendapat perlindungan,
perhatian dan pembinaan dari Pemerintah Daerah.

3. Berakhlakul Karimah

Sebagai bagian dari masvarakat yang memegang teguh nilai-nilai
budaya Melayu pada akhimya seluruh aspek pembangunan harus
disandarkan pada spirit untuk meningkatkan ketagwaan dan kelestarian
adat istiadat Melayu yakni dengan mengedepan tatanan kehidupan
masyarakat vang berakhlakul kanimah, Maknanya adalah bahwa nilai-nilai
agama teraktualisasikan dalam kehidupan sehari-hari, kehidupan antar
suku, ras, agama, dan antar golongan vang rukun dan saling menghormati.
Dengan tetap memberikan kesempatan dan peluang bagi berkembangnya
kebudayaan dan daerah lain sebagai bagian khasanah kekavaan Anambas,
budaya Melayu dijadikan ciri dan karakreristik utama serta identitas
daerah, serta nilai-nilai ramah lingkunpgan yang terinternalisasi dalam

kebijakan, rencana, dan program pemerintah serta partisipasi masyarakat,

Untuk mewujudkan Visi Pembangunan Kabupalen RKepulauan
Anambas 2021 - 2026 tersebut, dapat ditempuh melalui 4 (empat] Migi
pembangunan sebagai berikut ;

1, Membangun Sumber Daya Manusia yvang Kompetitif, Sehat dan

Tangguh, Berbudaya serta Berakhlakul Karimah;

2. Memulihkan dan Membangun Ekonomi Kerakyatan yang Hamah

Lingkungan, dan Berbasiskan Sektor Perikanan dan Pariwisata;

3 Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah vang

Bersih dan Melavani serta Otonomi Desa yang Bersinergi;

4. Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan

Konektivitas Wilavah.
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Program-program kera unggulan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

terpilin terdiri dari :

1.

Membangun Sumber Daya Manusia yvang Kompetitif, Schat dan

Tangguh, Berbudaya serta Berakhlakul Karimah :

a. Menyediakan pelatihan ketenagakerjaan serta menciptakan
lapangan kerja baru;

b, Mendorong peran serta pemuda, perempuan, dan anak dalam
pembanpgunan serta menciptakan kehidupan masyvarakat yang
berbudaya, toleran, dan potong rovong;

e, Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan dan kesehatan,
beasiswa pendidikan, serta insentil khusus bag petugas
pendidikan dan kesehatan yang berprestasi dan dedilatif;

d. Memberikan jaminan sistem Kesehatan vang tangguh dan
menyediakan minimum 1 [satu] unit RSUD sebagail fasilitas
kesehatan rujukan,

€. Melaksanakan pembangunan yang berlandaskan prinsip-
prinsip akhlakul karimah melalui penvediaan Ustad/ Ustadzah
Keliling di seluruh kecamatan dengan insentif atau umroh
gratis bagi para penggiat agama vang berprestasi dan dedikatif]

£ Memberikan perlindungan dan jaminan sosial kepada anak-

anak vatim piatu dan lansia terlantar.

Memulihkan dan Membangun Ekonomi Kerakvatan yang Eamah

Lingkungan, dan Berbasiskan Sektor Perikanan dan Pariwisata :

a. Mendorong pertumbuhan ekonomi hingga 5 persen, serta
menciptakan pusat-pusat pertumbuhan ekonomi baru di
kecamatan dan desa;

k. Menurunkan angka kemiskinan makro hingga di bawah 6
persen,;

C. Menvalurkan Rp.10 Milyvar kredit lunak bagi pelaku usaha
pemula, dan UMKM;

d. Meningkatkan produktivitas perikanan, pertanian, perkebunan,
dan industri kreatif.
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Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah vyang
Bersih dan Melayani serta Otonomi Desa yang Bersinergi ;

H.

Menyelenggarakan pemerintahan daerah vang bebas korupsi,
kolust, dan nepotisme [KKNJ;

Melaksanakan pengangkatan jabatan berdasarkan merit
sistem, serta beasiswa khusus bag pegawai, dan aparat desa
vang berprestasi;

Memperkuat penyelenggaraan otonomi desa dan sinergitas
pembangunan antar desa dengan insentif Rp.5 Milyar bagi Desa
Berprestasi;

Membangun gedung pertemuan yang representatif di Pulau

Jemaja.

Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konektivitas Wilayah :

£l

Meningkatkan ketersediaan air bersih dan pengelolaan air
limbah serta membenahi pengelolaan sampah dan mewujudkan
laut bebas sampah plastik (Anambas Bebas Sampah Plastik
2023];

Menyediakan/ merehabilitasi 1000 wunit rumah bag para
tenaga pendidik, kesehatan, ASN/ P3K, dan masyvarakat tidak
mamph;

Meningkatkan ketersediaan dan jangkauan listrik (Anambas
Terang 2024};

Meningkatkan aksesibilitas antar pulau dan antar wilayah
terutama Siantan-Matak, Air Asuk-Kampung Baru, Air Bini-
Bajau, Matak-Jemaja, Jemaja-Jemaja Barat [Anambas
Terhubung 2025);

Meningkatkan jangkauan jaringan telekomunikasi (Anambas
Merdeka Sinval 2023).
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Misi pembangunan Kabupaten Kepulauan Anambas untuk 35 [lima)
tahun kedepan, vang menjadi tugas dan tanggungjawab Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah

Misi ke 3 (tiga) vaitu :

“Menciptakan Tata Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersih
dan Melayani serta Otonomi Desa yang Bersinergi”

Misi ke 4 {(empat) vaitu :

"Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konektivitas Wilayah™

Adapun Program Unggulan Pemerintah Daerah dalam rangka
mewujudkan Misi ke 3 (tiga) dan 4 (empat) ini yang dilaksanakan olch
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas adalah :

Program Unggulan Misi ke 3 (tiga) vaitu :

“Menyelenggarakan Pemerintahan Daerah Yang Bebas Korupsi, Kolusi,
Dan Nepotisme [KKN)"

Program Unggulan Misi ke 4 (empat) vaitu !

“Meningkatkan Jangkauan Jaringan Telekomunikasi (Anambas
Merdeka Sinyal 2023)"

Misi ini sangat terkait dengan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kepulauan Anambas vang bertugas membantu
Kepala Daerah dalam membanpun konektifitas wilayah, pelaksanaan

urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah dan tugas
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pembantuan, Kaitannya dengan perwujudan visi dan misi di atas, Dinas

Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
sebagai Organisasi Peranglat Daerah berperan dalam mendukung dan
mendorong terwujudnya konektifitas wilayah dengan cara mengoptimalkan
fungsi.

Visi dan Misi Kepala Daerah tersebut menjadi peluang vang sangat
baikk bagi Dinas komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas untuk meningkatkan kinerja dalam rangka
menjalankan tugas pokok dan fungsinva. Apabila peluang internal dan
eksternal sebagaimana telah disebutkan di atas dapat dimanfaatkan secara
optimal dan kendala-kendala sebagai faktor penghambat dapat diatasi
dengan baik, maka Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anamabas benar-benar dapat menjadi pusat konektivitas
informasi dan Komunikasi Wilayah vang mempunyai peran strategis dalam
mendukung  terwujudnya Kabupaten Kepulavan Anambas vang
Berakhlakul Karimah.

Namun dalam mengimplementasikan Visi dan Misi Bupati dan Walkil
Bupati tersebut terdapat beberapa kendala yang dihadapi oleh Dinas
Komunikasi, Informatika dan Statistik. Dalam mencapai Visi dan Misi
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas tersebut maka
dilakukan identikasi terhadap permasalahan, faktor penghambat dan
pendorong pelayanan oleh Dinas Komumkasi, Informatika dan Statistik.
Hasil identifikasi tersebut disajikan pada tabel sebagai berikut :
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Tahel 3.2

Telahaan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

Misi ke - 3 (tiga) :

H_-nu':i.p‘hlﬂ_n Tata Penyelenggnraan Pemerintahan Dacrah yang Bersih dan

Program Prioritas
Menyelengearakan Pemerintahan Daerah vang Bebas Korupsi, Kolusi, don Mepotisme
. (KB
| —
I. | Program l..| Masih Rendahnya Rapasiias, Lembaga yang
Penuwnjag Pencapeion Kinerji Fualitas, Plermdlild
Urusan Pelayvanan Dinas Kuanfifas dan Kewenangan
Pemerintah Pemerataan Teknologl
Dasrah Bumber Daya Informasi dan
Monusia (SDM} | Komunikasi dalam
thalarm ranghk
Pencapaian Peninglatan Daya
Tujuan dan Saing Dacrah;
Sazaran
Oirganiazagi
Belum Optimal;

Misi ke - 4 [cmpat] :

Melanjutkan Pembenahan Masalah Alr Beralh, Listrik, dan Konektivitas Wilayah

Program Frioritas

[ Meningkatkan Jangkauan Jaringan Telekomunikasi (Anambas Merdeka Sinyal 202.3]

Pengelolann
Aplileasi
Informatika

1. | Program R "iﬂtmbangunan

Creograli Dacrah
yvami berbukit-
bt dan
Lerpisah-pisah
pulau
| Belum

| tersedianya

| Infrastrukiur
Penunjang
(Akzes Jalan,
Listrik]

Infrastrukiur
Telekomunikasi;

Perkembangan
Ekanomi Txigital
vang semakin
Pesit

Mempercepat
Pertumbuhan di
Semua Seklor
[Pariwisata,
Pendidikan,
Kesehatan dan
Perekonomiar|

]
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Scharan
pmduduk vang

mingt ODperator

Belum
iersedianya
Perencanann
kebutuban
akses
teleleamiinikast
(internet dan
intranet) di
bidang
pendidikan,
keschatan dan
spal pubilii

Haelum
lersedianya
perencanaan
Kebutuhan
AkErS
telekomunikasi
radio vang
dibutuhlkan

masyarakit

I rI '-1 |] E" 4 h i_.,_'._'

Mem perce il
Pelayvanan Publik
dakam Mengakses
Informasi

20 | Program
Pengelolasn
Aplikasi
Imfprmiatika

Mengimplementasikin
e-Chovernment £ Sisiem
Pemeriniahan
Berbasis Bieltronilk
(SPBE];

Belum adanya
acuan berups
peraturan
lentang
Arsltekiur
Sislem
Pemerintahan
Berbasis
Elekironik
(SPBE) di

linghat pusat

Mewujudian
Sistem

Pemerintahan yang

bersih, elcktif,
iransparan dan
plountabel

b

3. | Program
| Pengelolaan
| Aplikasi
| Informatika

Pengintegrasion Data
di Seluruh OPD;

Belum
meratanya
pembangunan
jaringan Intra
discluruh

Perangkat
[raerah

i Memudahkan

Pengelolaan,
Pengawasan,
Fenginteprasian
dan Efisiensi

4, | Program
Informast dan
osmumnika s
Puhlik

Menyvebarluaskan
Informasi Dengan
MemanlEatkan TIK;

Tersebarnys
Informasi hoax

Tingginva
keebuiuhan
informasi publik

Kurangnya
sosielisa st

terhadap
informasi

Tinggi Pengadusn
masvarakal
terhadap informasi
publik
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a. | Program 5, | Mengelola [su Publik Kurangnya S0OM | Melakokan
Informasi dan melaiul Monitoring falam sosialisasi dan |
Raomunikasi Medis; mengkoordinir selalu |
Publik hubungan mengikutsertakan

antara dalam agenda
Pomerintah dan | Pemerintah Dacrah
. Meslia
0. | Frogram B, | Mewujudkan Satu Tidak kKebutuhan Daa
| Penyelengearann Data di Knbupaten Tersusunnyi dan Informasi vang
Statistik Kepulauan Anambas; | Proscs Bisnis menjadi bahan
| Sektaral Satu Data Perencanasn
Btatistils Pembangunan
| Seltoral Daerah

7. | Program 7. | Keamanan Informasi. | Masih lemahnya | Tren
Penyelenggaraan kepedulian prerkembangan
Persandian terhaddap digital semakin
Lintuk kcamanan MCMEEAnE
Pengrimanan terutama terkait | peranan penting
[nformasi dengan data dalam proses

dan informasi imteralssi antar
organisnst aupun
indivitlu sehingea
metdorong
semakin tingginya
rexsikn kejahatan
giber dan harus
ada kesiapan dar
= organisasi

3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra
3.3.1 Telaahan Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika.

Rencana strategis (Renstra) Kementerian Komunikasi dan Informatika
Tahun 2020 - 2024 disusun dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun 2005-2025 dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tehun 2020 -
2024, yang merupakan penjabaran dari visi, misi, dan agenda (Nawacita)
Presiden dan Walil Presiden, Joko Widodo dan K.H. Marul Amin,

Kemenkominfo akan berupava menjadi Kementerian Komunikasi dan
Informatika yang andal, profesional, inovatif, dan berintegritas dalam
pelavanan kepada Presiden dan Wakil Presiden untuk mewujudkan Visi dan
Misi Fresiden dan Wakil Presiden: “Indonesia Maju vang Berdaulat, Mandiri
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong-Rovong.”

Sesuai  dengan perannya,
Misi

Kemenkominfo dapat mendukung

pelaksanaan 9 (sembilan] Presiden dan Wakil Presiden melalui
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tugasnya sebagal penvelenggara urusan pemerintahan di bidang

komunikasi dan informatika. Dengan demikian, Kemenkominfo akan

melaksanakan Misi Presiden dan Walkil Presiden nomor 1, 2, 3, 5, 8, dan 9

dengan uraian sebagai berikut :

1. Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis vang
cepat, akurat dan responsif Kepada Presiden dan Wakil Presiden
dalam pengambilan kebijakan penvelenggaraan pemerintahan negara;

2, Memberikan dukungan teknis dan administrasi kepada Presiden
dalam menvelenggarakan kekuasaan tertinggi atas Angkatan Darat,
Angkatan Laut, dan Angkatan Udara;

3. Menyvelenggarakan pelayanan yvang efektil dan efisien di bidang
pengawasan, administrast umum, informasi dan  hubungan
kelembagaan; dan

4. Meningkatkan kualitas sumber dava manusia dan prasarana

Kementerian Komunikasi dan Informatika.

Dalam rangka mendukung Visi dan Misi Presiden Republik Indonesia,
Kemenkominfo memetakan Arah Pembanpunan Nasional ke dalam 3 (tiga)
tujuan utama Kemenkominfo sebagai fokus pada pembangunan bidang
komunikasi dan informatika sebagai berilout :

1. Meningkatkan penyediaan dan pemerataan infrastrukitur TIK
berkualitas di seluruh wilayah Indonesia;,

2 Mendorong percepatan transformasi digital di 3 (tiga) aspek, bisnis,
masyarakat dan pemerintahan, yang ditunjang oleh sumber daya
manusia yang memiliki kompetensi digital; dan

3. Memperkuat transparansi  informasi  publik  dan  pengelolaan
komunikasi publik.

Dalam mewujudkan tujuan di atas, Kemenkominfo menetapkan sasaran
strategis pembangunan bidang komunikasi dan informatika untuk tahun
2020 - 2024 sebagai berikut :

1. Meningkatnya cakupan jaringan pita lebar yang cepat dan terjangkau;
2. Meningkatnya cakupan wilayah yang terlayvani penyiaran digital;

RENCANA STRATEGIS DINAS HOMUNIHAS] INFORMATIRA DAN STATISTIH
HABUPATEN ERFULAUAN ANAMBAS TAHUN D021 - 2026



Meningkatnya konektivitas layanan pos;

Terwujudnya konektivitas Next Generation Broadband Nasional:
Meningkatnya pemanfaatan spekirum frekuensi radio dan kualitas
pengelolaan layanan publik bidang peos, telekomunikasi dan
informatika,

Meningkatnya pemanfaatan TIK di sektor ekonomi dan bisnis;
Terwujudnya masyarakat vang cerdas digital,

Dukungan implementasi digitalisasi pemerintah;

oI I~

Meningkatnya kualitas pengelolaan informasi dan komunikasi publik;

dan

10, Terwujudnya tata kelola pemerintahan vang baik.

Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika Tahun 2020 -
2024 adalah pedoman untuk arah pembangunan di bidang komunikasi dan
mformatika. Pembangunan bidang komunikasi dan informatika lima tahun
Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 ke depan diprioritaskan pada
upaya mendukung pemerataan jaringan telekomunikasi, pembangunan
infrastruktur, percepatan pembangunan daerah perbatasan, dan
peningkatan sektor pariwisata dan industri, berlandaskan keunggulan

sumber daya manusia dan kemampuan ilmu pengetahuan dan teknologi.

3.3.2 Badan Pusat Statistik
Arah kebijakan pembangunan nasional (RPJMN 2020 - 2024) vang
terkait dengan pembangunan statistik, merupakan dasar pertimbangan
Badan Pusar Stanstik (BPS) dalam menetapkan kerangka pikir dan arah
kebijakan pembangunan statistik tahun 2020 - 2024. Arah kebijakan
penvediaan data dan informasi statistik yang berkualitas pada tahun 2020-
2024 mencakup :
ks Peningkatan koordinasi, integrasi, dan sinkronisasi kegiatan statistik
vang diselenggarakan pemerintah pusat, pemerintah daerah dan
swasla;
2. Peningkatan hubungan dengan responden dan pengguna data;
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Peningkatan jumlah dan kompetens: Sumber Dava Manusia {(SDM);
Feningkatan sarana dan prasarana, termasuk vang berbasis teknologi

informasi dan kemunikasi dalam kegiatan statistik;

=5 Peningkatan penggunaan standar dan metodologt statistik
internasional di Indonesia; dan

6. Peningkatan ketersediaan statistik dengan menerapkan standar
penjaminan kualitas,

Arah kebijakan dan strategi untuk mencapai 6 arah kebijakan penyediaan

data dan informasi statistik yang berkualitas sebagaimana tertuang dalam

RPJMN tersebut, dikelompokkan menjadi 3 bidang utama prioritas Badan

Pusat Statistik (BPS|, yaitu:

X Arah HKebijakan dan Strategi Kualitas Data Sebagai Dasar
Pembangunan;

2. Arah Kebijakan dan Stratepi Bidang Kelembagaan dan Sumber Dayva
Manusia (SDM) di Badan Pusat Statistik (BPS); dan

3. Arah Kebijakan dan Strategi Bidang Sistemn dan Infrastulktur di Badan
Pusat Statistik (BPS).

Peningkatan kebutuhan pengguna terhadap peningkatan kualitas
data dan informasi stafistik semakin meningkat. Pengguna data
menginginkan data agar dapat tersedia lenih cepat, dan dapat diperoleh
lebih mudah, lebih berkualitas dan lebih murah. Oleh karena itu
fibutuhkan strategi komunikasi untuk dapat menampung kebutuhan
pengguna data yang semakin beragam, saat ini belum terbentuk suatu
strategi komunikasi yvang koheren kepada pengguna data untuk
mendiseminasikan data statistik vang lebih berkualitas.

Keengganan responden untuk berpatisipasi secara mendalam pada
sensus/survei yang dilakukan BPS merupakan suatu permasalahan yang
perlu penanganan yang bersifat holishik, mengingat kegiatan statistik yang
dilakukan BPS adalah statistik yang bersifat pengakuan dan bukan
pengukuran., Keakuratan pengakuan dari ssumber data menjadi hal yang
sangat penting untuk menjamin kualitas data statistik.
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Peningkatan kebutuhan dava vang diperlukan Kementenan dan

Lembaga berdampak pada meningkatnya jumlah aktifitas survei sektoral
dan ad hoc vang diselenggarakan, Dengan meningkatnya jumlah kegiatan
statistik sektoral dan kegiatan survei yang bersifat ad hoc dimana seringkali
terdapat beberapa kegiatan yang pelaksanaannva berlangsung pada saat
vang sama tdak sebanding dengan ketersediaan SDM statistik vang
profesional,

Tuntunan masyarakat terhadap ketersediaan data dan informasi
statistik vang beragam dan berkualitas semakin har semakin meningkat,
upaya pengembangan vang dilakukan sampai saat ini telah menghasilkan
beragam data dan indikator-indikator sosial-ekonomi. Meskipun demikian
data yang dihasilkan tidak jarang mendapatkan krtik dinilai tidak
mencerminkan realitas di lapangan. Pro dan kontra mengenai data vang
dihasilkan mengindikasikan bahwa kualitas daya yang tersedia masih perlu
ditingkatkan.

Keinginan masyarakat terhadap data berkualitas mengisyaratkan
bahwa pemerintah harus mampu menyajikan data dan informasi statistik
vang dapat dipercaya, relevan dan tepat waktu melalui proses kerja vang
gistematis tanpa ada distorsi, melalul penataan organisasi serta tata
laksana penyediaan data dan informasi, dan didukung Sumber Daya
Manusia (SDM] vang profesional, serta Teknologi Informasi dan Komunikasi
(TIK] vang modern, Untuk meningkatkan tata laksana penyediaan data dan
informasi, dibutuhkan upaya yang luar biasa agar dapat mencapal kinerja
yvang optimal. Peningkatan tersebut bukan berarti bahwa pembangunan
statistik hanya difokuskan pada peningkatan teknik statistik semata,
namun perbaikan proses manajemen untuk menghasilkan data tersebut
juga harus menjadi perhatian.

3.32.3 Lembaga Sandi Negara/Badan Siber dan Sandi Nasional

Melalui pelaksanaan arah Organisasi Badan Siber dan Sandi Nasional
(B3SN, diharapkan akan membangkitkan dan mendorong seluruh entitas
untuk bersinergl dalam mewujudkan tujuan sebagal insttusi pemerintah

vang memiliki daya kreativitas penuh inovatif, berpegang teguh pada
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prinsip efektivitas, efisiensi, dan akuntabel serta dimbangi dengan nilai

moral dan budaya kerja yang tinggi.

Misi B3SN Tahun 2020-2024 disusun dalam rangka memperjelas
aspek aspek penting vang perlu difokuskan dalam pencapaian visi Badan
Siber dan Sandi Nasional (BSS5N). Misi Badan Siber dan Sandi Nasional
(BSSN) Tabun 2020-2024 sebagai berikut ;

1. Memberikan dukungan teknis dan administrasi serta analisis yang
cepat, akurat, dan responsif kepada pemerintah., sebagai bahan
pengambilan kebijakan penvelenggaraan pemerintahan negara dalam
rangka mewujudkan kedaulatan siber Indonesia berkelas dunia;

2: Menvelenggarakan keamanan siber dan persandian secara efektif dan
efisien;

3 Meningkarkan kualitas sumber daya Badan Siber dan Sandi Nasional
(BSSN).

Tujuan Badan Siber dan Sandi MNasional (BSSN) tahun 2020-2024
sebagal berikut ;
s Terwijudnya kedaulatan keamanan siber Indonesia;
2 Terwujudnya tata kelola pemerintahan yvang baik di Badan Siber dan
Sandt Nasional (BSSN|;

Adapun Sasaran Strategis BSSN Tahun 2020-2024 sebagai berikut :
1. Meningkatnyva maturitas keamanan siber di Indonesia;
.ok Terwujudnya penvelenggaraan keamanan siber dan sandi vang prima;
3. Terwujudnya birokrasi Badan Siber dan Sandi Nasional [BSSN| vang
bersih, akuntabel, berkinerja tnggi, efektf, efizsien dan berorientasi
pada pelavanan publik.

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Hajian Lingkungan
Hidup Strategis
Rencana Tata Ruang Wilayah ([RTRW] merupakan produk
perencanaan ruang vang digunakan sebagai pedoman pelaksanaan kegiatan
yang berkaitan dengan ruang sehingga segala bentuk perencanaan
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pembangunan harus mengacu pada rencana tata ruang yang berlaku.
Kabuapaten Kepulauan Anambas telah menectapkan Peraturan Daecrah
Nomor 3 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah.

Dengan berjalannya aktivitas pemanfaatan ruang yang dinamis,
perkembangan kebijakan nasional, dan kejadian bencana alam, berpotensi
terjadinva perbedaan antara kondisi eksisting dengan rencana vang sudah
ditetapkan. Oleh karena itu harus dilakukan review terhadap RTRW
Kabupaten Kepulauan Anambas sebagaimana diatur dalam Undang-
Undang Nomor 26 Tahun 2007, Hasil review akan menjadi dasar perlu
tidaknya dilakukan revisi RTRW,

Rencana implementasi Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
selama 5 (lima) tahun vang akan datang (Tahun 2021 - 2026) tidak ada
vang bersifat pembangunan fisik dengan skaia besar sehingga harus
mempertimbangkan kebijakan-kebijakan pengaturan zonasi ataupun
pemanfaatan  ruang dalam dokumen RTRW Kabupaten Kepulauan
Anambas.

Demikian pula terkait dengan hasil Kajian Lingkungan Hidup
Strategis [KLHS] vang dilakukan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten
Kepulauan Anambas dalam rangka penyusunan RPIMD Kabupaten
kepulauan Anambas 2021 - 2026, tidak ditemukan indikasi Progam,
Kegiatan dan Sub Kegiatan di Urusan Komunikasi dan Informatika,
Statistik, Persandian serta Fungsi Penunjang Pemerintahan vang akan
berdampak strategs (besar] terhadap lingkungan hidup di Kabupaten
Repulauan Anambas.

3.5 Penentuan Isu-isu Strategis

Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah kondisi
atau hal vang harus diperhatikan dalam kinerja dan pelayanan karena
dampaknya vang signifikan di masa depan. Suatu kondisi atau kejadian
vang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi
akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau apabila tidak
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dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan layvanan

kepada masyarakat dalam jangka panjang.

Isu strategis dipercleh dari analisis internal berupa identifikasi
permasalahan pada 5 (lima] tahun mendatang. Berdasarkan identifikasi
permasalahan serta memperhatikan analisis terkait dengan tantangan dan
peluang, fakior pendorong dan penghambat, serta hal-hal yang berkaitan
dengan Urusan RKomunikasi dan Informatika, Statistik dan Persandian
jangka menengah, maka dapat ditetapkan isu strategis Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik kabupaten Kepulauan Anambas sebagai berilcut :

1. Meningkatkan Infrastruktur Telekomunikasi di Seluruh Wilayah

Kabupaten Kepulauan Anambas;

Wilayah Kabupaten Kepulauan Anambas vang berasa di daerah 3T
(Terdepan, Terluar dan Tertingpal] dalam mendapatkan akses layvanan
internet secara merata di seluruh wilayah Kabupaten Kepulauan Anambas
masih sangat jauh di rasakan oleh sebagian masyarakat. Pemenuhan
terhadap kebutuban internet yang merata ini sanpat penting dalam
mengembanglkan Ekonomi Digital seperti yang digalakkan pemerintah,
dengan perkembangan ekonomi digital yang semakin pesat ini menjadi
suatu tantangan bagi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistk
Kabupaten Kepulauan Anambas dalam rangka melakukan pemenuhan
terhadap akses internet bagl masvarakat dengan melalui koordinasi kepada
Kementerian Komunikasi dan Informatika serta Pihak Operator Seluler,
Setelah penyediaan infrastruktur jaringan internct, hal yang selanjutnya
periu dilakukan adalah literasi digital kepada masyarakat. Masyarakat di
wilavah Kabupaten Kepulauan Anambas yang sebelumnya tidak mengenal
internet harus diberikan pemahaman mengenai pentingnya jaringan imni
untuk peningkatan taraf ekonomi dan kesejahteraan masyarakat itu
gendiri, Data Tower vang berada di Wilayah Kabupaten Kepulauan
Anambas, dapat dilihat pada tabel di bawah ini :
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v 48 Mengimplementasikan e-Government/Sistem Pemerintahan Berbasis

Elektronik (SPBE];

Untuk meningkatkan keterpaduan dan efisiensi sistem pemerintahan
berbasis elektronik pemernntah telah menetapkan Peraturan Presiden
Nomor 95 tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik.
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik, vang selanjutnyva
disingkat SPBE, di Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah ditujukan untuk
mewujudkan progses kerja yang efisien, efektif, transparan, dan alkuntabel
serta meningkatkan  kualitas  pelayvanan  publik.  Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI melakukan
evaluasi implementasi SFBE bagi Kementerian, Lembaga dan Pemerintah
Daerah yang berpedoman pada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Wegara dan Reformasi Birokrasi Rl Nomor 5 tahun 2015 tentang Pedoman
Evaluasi Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik.

Tujuan dilakukan evaluasi SPBE adalah :

a. Mengetahui capaian kemajuan pelaksanaan S8SPBE pada

Instansi Pusat dan Pemerintah Daerah;

b. Memberikan saran perbatkan untuk peningkatan kualitas

pelaksanaan SPBE;

c Menjamin kualitas pelaksanaan evaluasi SPBE pada Instansi

Pusat dan Pemerintah Daerah,

Euang lingkup pedoman evaluasi SPBE meliputi :

a. Penilaian tingkat organisasi mencakup Instansi Pusat
(Kementerian dan Lembagal] dan Pemerintah Daerah
(pemerintah provinsi dan pemerintah kabupaten/kota);

b. Penilaian domain mencakup kebijakan intermal SPBE, tata
kelola SPBE, dan layanan SPEBE.

Diharapkan pemanfaatan TIK yang efektif dan efisien dapat dicapai
melalui integrasi infrastruktur, sistem aplikasi, keamanan informasi, dan

lavanan TIK. Trend TIK di masa depan dapat diadopsi secara selektif yang
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disesuaikan dengan kondisi lingkungan internal dan eksternal Instansi
Pusat dan Pemerintah Daerah untuk mendukung SPBE,

Diantara teknologi masa depan yang mendorong perubahan SFPBE

adalah :

a, Mobile internet merupakan akses internet vang menggunakan
gawal personal;

b. Cloud computing merupakan teknologi layanan berbag pakai
yang dapat diakses melalui internet untuk memberikan layanan
data, aplikasi, dan infrastruktur kepada pengguna;

c. Intermet of Things (loT) merupakan perangkat elektronik yang
dilengkapi dengan perangkat lunak, sensor, aktuator, dan
konektivitas internet sehingga mampu melakukan pengiriman
atau pertukaran data melalui akses internet;

d. Big Data Analitics merupakan teknologi analisis terhadap data
yang berukuran sangat besar, tidak terstrukiur, dan tidak
diketahui pola, korelasi ataupun relasi antar data;

€. Artificial Intelligence (Al] merupakan teknologi kecerdasan
buatan pada mesin vang memiliki fungsi kognitif untuk
melakukan pembelajaran dan pemecahan masalah.

3. Pengintegrasian Data di Seluruh OFPD;
a. Data Center

Terbangunnya dala center yvang baik dan terintegrasi
diharuskan mempunyai beberapa sarana penunjang vang dapat
diintegrasikan antara peralatan satu dengan peralatan vang
lainnya dan berfungsi sesuai dengan standarisasi vang berlaku,
Manfaat data center sebagai upaya mendorong percepatan
pelaksanaan e-Government di Kabupaten Kepulauan Anambas
yang semakin berkembang, serta memberikan akses data dan
informasi bagi aparatur dan masyarakat dengan mudah, cepat,
efektif dan efisien. Pada tahun 2021 Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
rencana akan membangun Data Center, yang nantinya dapat
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mengintegrasi antara data dan informasi sehingea memberikan

rasa aman bagi

jajaran  Femerintah

Daerah Kabupaten

Kepulauan Anambas. Data Website i Pemerintah Dacrah
Kabupaten Kepulauan Anambas vang dikelola melalui Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik Serta Topologi Jaringan
Intra Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas,
dapat dilihat pada tabel di bawah ini :

Tabel 3.4

Data Website vang dikelola Dinas Komunikasi Informatika dan Statistil
Per November 202 ]
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- 2026

Wietasite
Kesmi
Kabupaten hreps:d Sasw smaumbaskah po,id / Akl | 2015
Kepulauan |
Nnambas |
.\'.i'EhE[lr
| Jaringan .
4 Eﬁﬁ?ﬂﬂnﬂl ;'?;immtntﬂﬁl hutps./ fidih amambeskab, g, | oAkl | 2016
| Informasi
Hokum |
: . Websie
Bagian Dina M:ag?é:ll-.ﬂ i
Bescjahters | o A https: / fmasjidbaiiulmakouranambesk 7
| . Baitul ey Akl | 2020
an Hakyal Mislemic LENERT
[KESRA] Alianihas
Baghn Website _ , . ”
4 - Pembangun LPSE heipe s pse anambaskab.goid / eproed / Akiif -
Art
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5 H!Hf;mn fformasi Bitpe/ /dibddprd -apambaskab go.id Aktif | 2020
Anambas; Hukum
DPRD
Wehsite
Badan Heuangan | Badan
6 | Daarsh Keuangan hitps Skl anamboskab.go.jd Alctil | 2016
Daerah -
Bk
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ASIS |
E:Sﬁw {Anambas
T sk Single . !ﬂttﬂi',{{ﬂﬂ&,;lﬂﬁ_[ﬂl}ﬂmm.lﬂﬂnm Aktif | 2017
IASIS) Infrrmation |
_ Sistem)| |
Website !
Badan BEadan
Kepegowalan kepegawatan
B ml, T ‘lieﬂ:gemhung hirps: ¢ bkpsedmy,anambaskab. go. id Aktif | 2021
Sumber Daya an Sumber
Mannszia Ceayea
Manusin .
Wehsite
Badan Kesatuan | Badan
9 | Bangea dan Kesatuan | itpsi/(helestongpolaoanbiskabi0. | awys | 2021
Politik Rangsa dan
Politik
Badan
Penelitian, Wiehisle
Pengembangan | Badan
10 ::':“mn m@g&n :|:1_1|1_;=L;_..L|-'_[Lu1|t1huuu.'r::tlu.}muil:ll'wrdmh,ﬂn-i Attt | 2018
Daerah an dan "
Kabupaten Perencanaan
Kepulauan Daerah
Anambas;
Webhsile .
Badan Badlan
11 | Penanggnlasgas | Penanggulan | b bphicd anembaskalyep Aktif | 2020
Bencana Daerah | gan Hencana
Daerah -
Dinas Webiice B
Komuaikasi | D005 . |
12 Tnd tika dan | [OOUNIKasi, | hitps/ fdiskominfoanambaskab.ge.il Aktif | 2016
Informatika
Btatiatil :
dan Statistik -
Website
Prlavanan
Prjabat
13 - KM Pengelola bty ¢ pobcl e eskeb oo, il Aktif | 2017
Infornsasi
den
Drobumenteusi
Webasite
Lavanan E-
il i
14 - E-GOW Pemerintah hittps: feimbenanmmbaskanb, eo, id Akuf | 2021
Eabupaten
Kepulauan
_| Anambas
15 | - covinde | RS | hups/jeond 19anambasieabgod | AKGF | 2020
Anambas Anambas
Parial Wehsite
6 | - g;"hff;'f g“m”ﬁ;ﬂk B/ /statistik anaimbashab.go.d /. Ak | 2018
Anambas Sektoral
i




Anambing

Partal Satu ;‘;ﬁﬂ":‘;ﬂt "
17 - Data Data. hitp: f saiyddain anombasiab.go.id | Akiif | 2021
Anambiag At
Dinas
Penanaman
Modal, PTSP
18 MT Website FTSP | hitps:// ptspanambaskab g, id Altif | 2017
Kerja Kabupaten
Kepulaunn
Anambas; N U
=< sipit | Website
Ao Dinas
19 | Kopendudukan g‘i“;‘:;““ hnipss/ Adisdubeapil snambaskabueid | Aktif | 2017
I-I:nim“ - A Kependuduk
Anambas; i
LT T
Dirume
Pendidilkamn, Welisite
Pomuda dan Dinas
20 | Olnhragn Pendidilean, | hitps:/ Sootipas. o bisklb g id Alatif | 200k
Habupaten Pemuda dan
HKepulanan Dlahraga
Anambas; = |
Dinas
Welsite
ﬁlwl ] Dinas
Perhulbungan y ; : 5.
21 | Hidup-LH gty https: S dishublhanambaskab go.id / Akt | 2017
Habupaten Lingkungan
l!hi ﬂh"“'"m_ Hidtup
) =
Dinas Website
dan Usaha Milkro | [Dinas
22 | Perdagangan Perindustria | bitpsi//dkumpp.anambaskab.eo jd Akl | 2016
dan 1 clan
Perindustrian | Perdagangan |
Dinas
Wihsite
mm Djn_.q.g.
23 | Pangan mﬁ?_‘?::' htips: £ Sdppp anamibyesicn b, go. il Akt 21]13|
- dan r
K’._ Pﬂ:zu Kehukanan |
Dinas Sosial,
Pemberdayaan
Perempuan, Website
Perlindungan [inas Sasial,
; Anak dan Pemberdayas | hitps: S S dinsospppaprod amem baskale g |
3 Pemberdayaan n Wanita dan JD oz Akt | 2018
Masyarakat Pemerintab
Desa Kabupaten | Doz
Kepulouan
Anambas;
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4, Menyebarluaskan Informasi Dengan Memanfaatkan TIK;

a. Tuntutan Publik pada Keterbukaan Informasi dan Transparansi

Dengan diberlakukannyva Undang-Undang nomor 14 Tahun 2008
tentang Keterbukaan Informasi Publik menjadikan tantangan besar bagi
Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas dan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas serta masyarakat
untuk mampu melaksanakannya serta menjadi wajib hukumnya bagi
badan publk untuk menyediakan informasi vang dibutuhkan oleh
masgvarakat.

Pola pikir masyarakat yang semakin maju dan berkembang akan
semakin  menuntut berbagai informasi yang dibutuhkan. Saat ini
masyarakat semakin kritis dan berani untuk menyampaikan pendapat,
akan terus berupaya untuk mencari informasi vang relevan dengan situasi
kondisi vang dihadapinya.
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Kegiatan pemberitaan/penyebarluasan informasi melalui media

online/website beralih pada kegiatan penanganan pengaduan masyarakat

dengan nama kegiatan baru vaitu Pengelolaan Informasi Publik.

Penanganan pengaduan masyarakat dipergunakan untuk
melakukan penanganan pengaduan melalui media sosial
[Twiter, Facebook dan Instagram);

Memfasilitasi berita-berita atau isu-isu aktual tentang program
dan  kegiatan Pemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan
Anambas melalui Media Online di anambaskab.go.id;

Penguatan FPID dipergunakan untuk memberikan pelayanan
mformasi kepada masyarakat dengan mengoptimalkan peran
dan fungsi PPID Perangkat Daerash di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas maupun Badan Publik
maupun Instansi Pemerintah Daerah di Kabupaten Kepulauan
Anambas;

Penyebarluasan informasi vang positifl untuk menangkal
informasi atau isu hoex yang berkembang di tengah-tengah
masyarakat akibat semakin pesatnya perkembangan teknologi
informasi dan media sosial guna menumbuhkan kembali
kepercayaan masyarakat pada pemerintah daerah.

5. Mengelola Isu Publik melalui Monitoring Media;
Seiring  berkembangnya teknologi informasi dan komunikasi

khususnya perkembangan media sosial yvang demikian pesat, melahirkan

apa yang disebut dengan berita bohong atau hoax. Sebuah informasi

berupa gambar, suara, video, broadcast message dan lain-lain vang tidak

mempunyal rujukan atau referensi apapun. Semua informasi tersebut

dilahirkan berdasarkan fantasi dan khayalan si pembuat.

Setidaknya ada beberapa hal yang menyebabkan kenapa hoax

tersebar sedemikian massifnya.

Pertama, perkembangan media sosial vang begitu pesat. Media sosial

dan aplikasi messager semacam Whatsapp, Telegram dan sejenisnya kini

masuk ke dalam ruang-ruang paling privat khalayak. Jika dahulu media
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masih dikonsumsi secara massal misalnva menonton televisi atau

mendengar radio bersama-sama Kinl media dinikmati secara privat. Di
dalam genggaman masing-masing. Dengan demikian, proses konfirmasi
juga semakin lemah. Informasi yang masuk lewat gawai masing-masing
ditelan bulat-bulat dan mentah-mentah karena tidak ada tukar pikiran
sesama khalavak setelah mengkonsumsi media.

Kedua, rendahnya tingkat literasi dan konfirmasi, Rendahnyva angka
huta huruf tidak berbanding lurus dengan minat baca masyarakat, Budava
lisan semacam ngobrol masih lebih unggul di masvarakat kita. Aktivitas
lisan semacam itu kemudian dibawa ke media sosial. Kita lupa bahwa
obrolan di media sosial dan grup aplikasi pesan singkat itu bukanlah
obrolan di warung kopi vang bisa menguap begitu saja. Percakapan di
media sosial itu menvimpan jejak digital vang tak mudah dihapus begitu
saja. Tidak hanya disimpan, percakapan itu bahkan bisa disebarluaskan
ulang ke berbagai media sosial dan aplikasi pesan singkat lainnya.

Melihat tingginya angka ketidakmampuan masyarakat dalam
mengkonfirmasi hoax maka meningkatikan kemampuan literasi media
digital masyarakat adalah hal utama yang dapat dilakukan untuk
menanggulangi hoax. Sebab hoax tidak akan berarti apa-apa jika tidak
disebarluaskan. Memutus mata rantai penvebaran hoax dengan

meningkatkan literasi digital masyarakat adalah kunecinya.

Tabel 3.5

Rekapitulasi Berita Di Media Sosial Resmi
FPemerintah Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas

Per November 2021
Tar
ga 3|7 J Als
MEDIA | Tah | Reall M a|m|Y a2 0| K| Te| Ketora
SOSIAL | un | sasi | ® | € lar|priay| " (ol " | ® |ct|ov | tal | mgan
¥ X m _n_ o) n l p z
1
1 2 2 |a|s|s7|a|o|3|a2]|12|3 18] s 16
Wehsile : = 1
Mnns =il . BLLAN
Kamuntla ] F ] J 1 4 | | 2 | | Ll E|D:] 3 1 | 18 1
s - i - BERIT
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b, Mewujudkan Satu Data di Kabupaten Kepulauan Anambas;

Dengan adanya Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah, Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Paerah mengemban tugas Penyelenggaraan Kegiatan
Statistik Sektoral serta Peraturan Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Peranghat
Daerah, Dinas Komunikasi [nformatika dan Statistik KEabupaten Kepulauan
Anambas mendapat tambahan Urusan Statistik dan Persandian. Dalam
kegiatan statistik sektoral fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas adalah sebagai wali data vang
memiliki tugas pengumpulan, pengolahan, analisis dan disemminasi data dan
informasi seluruh Perangkat Daerah (PD) yang melaksanakan kewenangan
daerah.

Menjadi tantangan bagi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas untuk pemenuhan data statistik sektoral
vang cepat, akurat, transparan dan akuntabel sebagai pendukung
perencanaan pembangunan maupun sebagai layanan kepada masvarakat.

Data statistik sektoral vang dipublish harus memenuhi standar Data,
dan dilengkapt dengan metadata dan harus memenuhi prinsip
mitcroperabilitas data. Berikut aplikasi Satu Data Kabupaten Kepulauan

i
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vang di kembangkan oleh Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik vang
mana nantinya seluruh Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten Kepulauan Anambas akan dibuatkan sehingga
penyelenggaraan terkait Satu Data Kabupaten Kepulauan Anambas vang

merujuk kepada Satu Data Indonesia dapat terwujud.

Website Satu Data Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

H [ e e = o

- I S it e ol il « WBH W 14

= ARASENG Clein il bl Ballid 115dd kit Sl idd

= 2R da8 8¢ R e LW

T Keamanan Informasi;

Keamanan informasi menjadi isu strategis vang perlu segera direspon
mengingat serangan siber saat ini semakin masif serta menyerang critical
resource [sumber daya sangat penting). Permenkominfo Nomor 4 Tahun
2016 tentang Sistemn Manajemen Pengamanan Informasi Pasal 7 mengatur :

a. Penyelenggara Sistem Elektronik yang menyelenggarakan

Sistem Elektronik strategis harus menerapkan standar SNI
ISO/IEC 27001 dan ketentuan pengamanan vang ditetapkan
oleh Instansi Pengawas dan Pengatur Sektornva;

b.  Penyelenggara Sistem Elektronik yang menyelenggarakan

Sistem Elektronik tinggi harus mencrapkan standar SNI
ISG/IEC 27001;
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C. Penyelenggara Sistem Elektronik yang menyelenggarakan
Sistemn Elektronik rendah harus menerapkan pedoman Indeks

Keamanan Informasi.

Berdasarkan peraturan ini maka sudah menjadi kewajiban
Penyelenggara Sistermn Elektronik strategis untuk mensertifikasian SNI
ISO/IEC 27001 layanannya, dan bagi Penyelenggara Sistem
Elektronik rendah harus menerapkan pedoman Indeks Keamanan
Informasi.

Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas sampai dengan 31 Desember 2020 telah
melakukan pengamanan kepada surat masuk dan keluar secara
elektronik melalui aplikasi Sanapati BSSN sebanyak 375 surat
Website yang di amankan melalui persandian scbagai berikut

Tabel 3.6
Website vang di amankan

 Alamat Website Yang di Amankan
arambas.go.id
ppid.anambaskab.go.id !

L

Dizkominfo.anambaskab.goad
‘dishub.anambaskab.go.id :

dppp. annmbusi:ah,gn id P

e

asis.anambaskab.go.id

plap.anambaskab.go.ixd
covid19.anambaskab.go.id

dinsospppapmd.anambaskab.go.id
bpbd. anambaskab.go.id
statistik.anambaskab.ge.id
mias jidbaitulmakmur.anambaskab.go. id

::Emmqmmnmmugi
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8. Pengarusutamaan Gender di Bidang Teknologi Informasi dan

Komunikasi [TIK].

Untuk bisa mengimplementasikan strategi pengarusutamaan gender
secara cepat dan tepat maka keberadaan data statistic gender menjadi
sangat penting. Statistik Gender yang dimaksudkan dalam hal ini adalah
statistik yang mengandung isu gender, secperti  terefleksikan  dari
kesenjangan dan ketidaksetaraan antara perempuan dan laki-laki dalam
berbagai aspek kehidupan atau dalam isu vang spesifik. Statistik gender
merupakan dasar analisis untuk menilai perbedaan dalam situasi
perempuan dan laki-laki dan bagaimana kondisi mereka berubah atau
tidak. Dengan cara ini, statistik gender meningkatkan kesadaran dan
memberikan dorongan untuk adanva perubahan.

Perkembangan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) saat ini
mengalami akselerasi yang sanpat cepat. Sayangnya, belum semua warga di
Kabupaten Kepulauan Anambas dapat memanfaatkan TIK dengan optimal
khususnya di kalangan ibu rumah tangga. Laki-laki ataupun perempuan
memiliki kesamaan untuk memperoleh kesempatan dalam menggunakan
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK). Kesempatan bagi keduanya
mampu mendorong peran dan partisipasi untuk kegiatan politik, hukum,
ekonomi, sosial budaya, pendidikan, pertahanan dan keamanan nasional
serta pembangunan. Mengingat daya saing di era Masyarakat Ekonomi
Asean (MEA) vang begitu tinggi, maka khususnya perempuan periu
meningkatkan kapasitas dan dava saingnya. Untuk meningkatkan peran
perempuan, maka kebijakan dan program pembangunan vang
dikembangkan seharusnya dapal mengintegrasikan pengalaman, aspirasi,
kebutuhan dan permasalahan perempuan ke dalam perencanaan,
pelaksanaan, pemantauan dan evaluasi pada seluruh kebijakan dan
program pembangunan nasional maupun pembangunan daerah.
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Dinas Komunikasi Informatila dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas sebagai salah satu perangkat daerah pada Pemerintahan Daerah
Kabupaten Kepulauan Anambas memiliki tanggung jawab besar dalam
mewwjudkan open goverment (pemerintahan yang terbuka dan partisipasif)
guna memberikan solusi movatif bagi masyarakat mengingat posisi
Kabupaten Kepulauan Anambas sebagal ujung tombak pembangunan di
wilayah terluar Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRl), Dengan segala
kompleksitas permasalahan yang dihadapi Kabupaten Kepulauvan Anambas
sebagail daerah yang memiliki karakteristik berbeda dengan daerah lain,
solusi inovatif untuk mengurai kompleksitas permasalahan tersebut salah
satunya  adalah  melalyi  pembangunan  infrastruktur  jaringan
telekomunikasi, penataan data dan informasi yang terintegrasi,

Dengan pesatnya kemajuan teknologi informasi dan kondisi warga
Kabupaten Kepulauan Anambas yang sangat baik dalam menerima
informasi maka pemberian lavanan oleh setiap perangkat daerah dengan
memanfaatkan kemajuan IT sebagai sesuatu vang tidak dapat ditawar lagi.
Pada tahap ini, kedudukan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas dalam melaksanakan tugas dan fungsinya
memiliki peran dan strategis dalam urusan pemerintahan dibidang
komunikasi dan informatika, statistik dan persandian menjadi sangat
penting.

Agar penvelenggaraan layvanan Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas dapat memenuhi tuntunan
masyvarakat sekaligus dapat mendukung, terintegrasi dan selaras dengan
Visi Kepala Daerah sebagaimana tercantum dalam Visi RPJMD Kabupaten
Kepulauan Anambas 2021 - 2026 yaitu “*Kepulauan Anambas sehagai
Kabupaten Maritim Terdepan vang Berdaya Saing. Maju dan Berakhlakul
Karnimah® dan sebagal penunjang pembangunan dalam jangka menengah
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik memiliki tanggung jawab yvang

)
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besar dalam Misi ke-3 (tiga) dan ke-4 (empat) RPIMD Kabupaten Kepulauan
Anambas 2021 - 2026 yaitu .
“Menyelenggarakan Pemerintahan Daerah Yang Bebas Korupsi, Kolusi,
Dan Nepotisme (KKN)"
dan
"Melanjutkan Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan
Konelktivitas Wilayah"

Maka Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas harus merumuskan Visi dan Misi sebagai gambaran
arah pembangunan atau kondisi masa depan yang ingin dicapai dalam
kurun waktu 5 (lima| tahun mendatang. Visi dan Misi ini juga merupakan
pemandu arah bagi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas dalam menyusun tujuan, sasaran, strategi, arah
kebijakan, rencana program, kegiatan dan sub kegiatan serta

pendanaannya.

4.1 Tujuan dan SBasaran Jangka Menengah Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik
Tujuan dan sasaran Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika
dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 — 2026 sebagai
perumusan fokus program, kegiatan dan sub kegiatan strategis vang
menunjukkan tingkat prioritas dalam perencanaan pembangunan jangka

menengah daerah, vang selanjutnya akan menjadi dasar penyusunan
Rencana Kerja setiap tahunnya.

Adapun Tujuannya dimaksud sebagai berikut !

1. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan vang Balk dan Bersih di
Dinas Komunikasi Informatika dan Statstik Kab. Kep. Anambas;

2. Meningkatkan Titik Lokasi / Desa Terlayani Telepon Seluler dan atau
Internet vang Memadai;

3. Meningkatkan Penggunaan Sistem Informasi Daerah.
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Sedangkan Sasaran Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan

Staristik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 sebapai
berikut :
1. Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan

Statistik Kab. Kep. Anambas vang Transparan dan Akuntabel;
Meningkatnya Perluasan Layvanan Telekomunikasi;
Meningkatnya Penggunaan Sistem Informasi Daerah;
Meninghkatnya Pelayanan Data dan Statistik;

UNE T

Meningkatnya Kinerja Sistem Persandian Daerah.

Indikator Sasaran Rencana Strategis Dinas Komunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 sebagai
berikut :

Sasaran ke 1 (satu) adalah Meningkatnya Tata Kelola Kinerja Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik Kab. Kep. Anambas yang Transparan

dan Akuntabel, yvaitu :

a. Nilai Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (AKIP) Dinas
komunikasi Informatika dan Statistik kab. Kep. Anambas,

Sagaran ke 2 (dua] adalah Meningkatnya Perluasan Layvanan
Telekomunikas, vaitu :

a. Persentase Desa Yang Masih Blank Spot Terselesaikan.

Sagaran ke 3 (tiga) adalah Meningkainya Pengpunaan Sistem Informasi
Daerah, yaitu :

a. Persentase Pemenuhan Aspek SPBE; dan

b, Nilai Keterbukaan Informasi Publik.

Sasaran ke 4 (empat) adalah Meningkatnya Pelayanan Data dan Statistik,
yaitu :
a. Persentase Organisasi Perangkat Daerah yang Memenuhi Standard

Data Indonesia.
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Sasaran ke 5 (lima) adalah Meningkatnya Kinerja Sistem Persandian
Daerah, vaitu :

a. Milai Indeks Keamanan Informasi (KAMI).

Adapun tujuan dan sasaran jangka menengah pelayanan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 -
2026 beserta indikator kinerjanya dapat dilihat pada tabel sebagai berikut :

Tabel 4.1
Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah Pelayvanan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

2 a 4 5 T I B o 10
Mewuju Nilai 0 l
dkan Indeks =30 cC cC CC B 67.0
Tata Reformasi | o0 | (s0.00) | so.00) | (e2.00) | (ss.00) | O7
Kelola | |Birokrast | ¥ o)
Pemerint | Meninglka | Nilai
ihan tnya Tata | Akuntahili
VALE Kelola tas Kinerja
Baik dan | Kinerja Instansi
Beérsih di | Dinas Pemerinta
Dinas Komunik | h (AKIP)
komuni | asi inas
kasi Informati | Komunika B IE]
Informat | kn dan sl [64.00] {65.0
Ika dan Statlstlk I nformeatik * 0]
Stafsilk | Kah. Kep. | adan
Kab. Anambas | Statistik
kep. VI Hab, Kep.
Anamba | Transpar | Anambas
5 an dan

Alsundate
{1
Meninglk Persentase
allkan Desa yang
Titil Terjangka
Lokasi [ u Akscs - -
Desa daringann
Terlavan Telekormun
i Telepon ikasi
Seluler | Meningka | Persentase
dan atay | tnya Desa Yang - -
Internet | Perfuasan | Masin
TS
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Vang Layanan | Blank
Memadai | Telekomu | Spot |
nikasi Terselesal
kan
Meningk Nilal
-atkan Indeks
Penggun Sistem
aAn Pemerinta c c C < B B
Sistem han (2,51) | (253 | (2,55 | (2,58 | (261) |(2,69)
Informas Berbass
i Dacrah Elektronik
(SPBE)
Meninpks | Perseniase |
inya Pemenuha | 25,00
L i oy | 37.50% | 50,00% | 62,50% | 75,00% | °7>°
an Sigtem | SPEE T —
Informasi | Nilad Menu | Menuju | Menuju | Menuju | Menuju | Menu
Daerah Keterbulea ju Informa | Informa | Informa | loforma | ju
an Infor i tif tif (518 Infor
informasi matif | (84.00) | (85.00] | (BG.00| | (B7.00) | matif
Publik (83.0 (88.0
0| o]
Meningka | Persentase
Lnya Organisasi
Pelavana | Perangkat
n Data Daerah
than vang 02 | 52,38% | 57,14% | 61,90% | 66,67% | T o
Statistik | Memenuhi !
Standard
Data
Indoaesss | | ] ] Al 3 -
Meningka | Nilai B0 175 00 | 240 200 320
inya Indeks (Tidak | [Pemen | (Pemen | (PFemen | [Pemen | (Cuku
Kinerja Keamanan | Layak | whan uhan uhan iwhan P
Sistem Informasi | | Kerang | Kerang | Eerang | Kerang | Baik]
Persandia | (KAMI} ka ka ka ka
n Daerah - Kerja Kerja Kerja Kerja
| Dasarj | Dasar] | Dasar) | Dasar|
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STRATEGI DAN ARAH KEEBIJAKAN

Untuk mewujudkan tujuan dan sasaran vang telah dirumuskan,
diperlukan penetapan mengenal upaya mencapal tujuan dan sasaran misi
tersebut dalam bentuk strategi dan arah kebijakan yang mengacu pada
RPJMD Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026, Rumusan
strategi merupakan pernyataan yvang menjelaskan bagaimana tujuan dan
sasaran akan dicapal dengan dipertegas adanva arah kebijakan. Strategi
dan arah kebijakan Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas dirumuskan dengan memperhatikan atau sebagai
jawaban dan solusi atas analisis permasalahan dan isu strategis tugas dan
fungsi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dalam mendukung
peningkatan atas pemerataan telekomunikasi guna mengurangi
kesenjangan informasi dan tata kelola pemerintahan deerah vang efekdtf,
efisien, transparan dan akuntable berbasis teknologi informasi.

Untuk mewujudikan wmisi  ke-3 [tiga) “Menciptakan Tata
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah yang Bersih dan Melavani serta
Chonomi Desa yang Bersinergi * dan ke-4 J{empat] "Melanjutkan
Pembenahan Masalah Air Bersih, Listrik, dan Konektivitas Wilayah",
adapun Strategi Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 dapat diuraikan sebagai berikut :
1. Meningkatkan Kualitas Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Dinas

Komunikasi Informatika dan Statistik;

5 1 Pembangunan Infrastruktur Pendukung Telekomunikasi Baile di

Kecamatan maupun Desa;

3. Pembangunan Jaringan Intra Pemerintahan Daerah di Bidang
Pemerintahan, Pendidikan dan Kesehatan;

Pembangunan Jaringan Penunjang Dasar Telekomunikasi;

Menyusun Kencana Induk SPBE;

Meningkatkan Aplikasi Yang Terintegrasi;

Meningkatkan Ketersediaan Infrastruktur TIK;

Meninghkatkan Kualitas Informasi Dan Komunikasi Publik;

ol L L
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Meningkatkan Lavanan Pengaduan Elektronik;

Meningkatkan Ketersediaan Data Statistik Sektoral Kabupaten
Kepulauan Anambas;

Meningkatkan Keterbukaan Badan Publik;

Menvusun Pedoman Standar Keamanan Informasi Dan Persandian
Daerah;

Meningkatkan Kapasitas Pengelola Keamanan Informasi Dan
Pergsandian Daerah; dan

Melaksanakan Pembinaan Keamanan Informasi Dan Persandian
Daerah.

Berdasarkan Strategi yang ditetapkan Dinas Komunikasi Informatika

dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas menetapkan Arah Kehijakan
dalam proses perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah sebagai

berikut :

2y

-3 ot B L R

10.

Peningkatan Perencanaan dan Evaluasi yang Komprehensif,
Penguatan Kapasitas Sumher Daya Manusia (SDM);

Penguatan Sarana dan Prasarana Pendukung Pelavanan,

Fenguatan Kualitas Layanan Telekomunikasi;

Penguatan Kapasitas Bandwidth;

Penguatan Jaringan Guna Memperkuat Kualitas Jangkauan Wilayah;
Penguatan Pemerintahan Berbasis Elektronik Melalui Pembangunan
Teknolog Informasi Dan Komunikasi;

Penguatan Pengelolaan Kualitas Penyebaran Dan  Pemerataan
Informasi Publik;

Penguatan Ketersediaan Data Dan Informasi Sektoral Melalui
Keterbukaan Informasi Publik; dan

Penguatan Persandian Dan keamanan Informasi.

B2
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Tabel 5.1

Jl—:-l.-' s

Tujuan, Sasaran, Strategl, dan Kehijakan

Dinas Komunikasi Informatika dan Statiatik
Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

Phﬁ:ning.kat-njﬂ

Jaringan Penunjang

Mewujudkan Tata Meningkatnya Tata | Meningkatican Peningkatan
Kelala Pemerintaban | Kelola Kinerja Dinas | Koalitas Perencanaan dan
vang Baik dan Komunikasi Perencanaan dan Evaluasi vang
Bersih di Dinas Informatika dan Evaluasl Kinega Komprehensif
Komunikasi Statistik Kab. Kep. | Dinas komunikasi Penguatan Kapasitas
Informatika dan Anambas vang Informatika dan Sumber Daya Manusia
Statistik Kab, Kep, | Transparan dan Statistik 1SDM| -
Anambas Akuntahel Penguatan Sarana dan
Prasarang Pendukung
: Mk, = Pelayanan
Meningkatkan Titik | Meninghkainya Pembangunan Penguatan kualitas
Lokasi / Desa Perluasan Layanan | Infrastrulktur Layanan
Teravani Telepon Telekomunilasi Pendukung Telekomunikasi
Seluler dan atau Telskomunikas
Intermet yang Baik di Kecamatan
Memadai i maupun Cesa o
Meningkathkan Meninglatnya Pembangunan Penguatan kapasitas
Pengpunaan Sistem | Penggunaan Sistem | Janingan Intra Bandwidih
Informasi Dacrah Informasi Daerah Pemerintahan
Paerah di Bidang
Pemerintahian,
Pendidikan dan
Kesehatan
Pembangunan | Penguatan Jaringan

Guna Memperkuat

Dasar Kualitas Jangkauan

Telekomun ksl ‘Wilavah

Menyusun Rencang | Fenguatan

ik SPBE Pemerintabian
Bethazis Elekironik
Melalui Pembanguaan

- Teknologi Informasi

Meningleatlan

A plikaﬁ v an Komunikas

Terintegrasi

Meningkatlan

Ketersedinan

Infrastrukiur TIK

Meningkatkan Pengaatan

Kualitss Informasi
Dan Komunikasi

Publik

Hmmukénlkan

Layanan Pengaduan
Elektronik

Pelayanan Data dan
Statistik

Meningkatkan
kKetersedinnn Data
Sratistik Sekiom)
kabupaten

Pengelnlaan Kualitas
Penyeharan Dan
Pemeratzan [nformasi

Publik

Penguatsan
ketersedinan Data
| Dan Informasi

| Seletoral Melalui
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Bespillalian Eeterbiekaan
Anambas Informasi Pubiik
Meningkatkan ]
Keterbulann Badan

I Puablik

Meningkatnya
Kinetjs Sistem
Persandian Daerah

Menvusun Pedoman
Standar Keamanan
[rfarmiast Den
Persandian Daerah
Meningkatkan
Kapasitas Pengelola
Keamanan
Infimmasi Dan
Persancian Daerah
Melaksanakan
Pembinaan
Reamanan
Informasi Dan
Persandian Daerah

Penpuatan Persandian
Dan Keamanan
[nfermeas

Pada setiap arah kebijakan memiliki fokus pada setiap
Selengkapnya untuk fokus tahunan arah kebijakan Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 -
2026 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut ;

tahunnya.

Tabel 5.2
Strategi dan Arah Kebijakan serta Fokus Tahunan Arah Kebijakan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

| a2 | 2022 | 2020 | 2024 [ 202 | 2026
Meningk | Peningl | Penguata | Penguata | Penguata | Penguata | Penguata | Penguatan
athkan Alan n n n n n Perencanaa
Kualitas | Perenca | Perencan | Perencan | Perencan | Peréncan | Perencan | ndan
Perenca | naan aandan |aandan |aandan |aandan | aandan | Evaluasi
naan dan Evaluasi | Evalunsi | Evalussi | Evaluasi | Evaluasi | vang
dan Evaluasi | vang Yang Yang vang yang komprehen
Evaluasi | vang Kompreh | Kompreh | Kompreh | Kompreh | Kompreh | sifl
Kinerja Kompre | ensif ensit ensil ensil sl
| Dinas hensil
14
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homuni | Penguat | Femingka | Peningka | Peningka | Peningka | Peningla | Peninghata
leasi an Ear 1an tan fan tan n kapasitas
[nformat | Kapasit | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Kapasita | Sumber
ko dan | as 5 s g 5 ] Daya
Statstk | Sumber | Sumber | Sumbier | Sumber | Sumber | Sumber | Manusia
[raya Daya vt Daya Daya Diava (SO el
Manusin | Manusia | Manusia | Manusia | Manusia | Manusia | setiap
{SLM) (SDM] di | (SDM) di | (SDM] di | (BDM)] di | (SDM) di | Unit /Bidan
setinp setiap setiap BELI setiap g dan
Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Unit/Bid | Penambaha
ang dan | ang dan ang dan | ang dan | ang dan n JET
Penamba | Penamba | Penamba | Penamba | Penamba
han JFT | han JFT | han JFT | ban JFT | han JFT
Penguat | Pemeliha | Pemelihn | Pemeliba | Pemeliha | Pemeliha | Pemelibaraa
i PRAR rasn rasn raan FaEn M SApras
Sarana | sapras SRS SRPraS BAPIHES RAQLALR dan
clan dan dan dan ey tlan layanan
Prasara | layanan |layanan |layanan | lavanan | layanan | omum,
Ha urmsam, e, LTI, uImim, wmu, Penpuaran
Penduk | Penguata | Penguata | Penguata | Penguata | Penguata | administras
ung n n n 1] n I pelavanan
Pelayan | administ | administ | administ | administ | administ | umum dan
an rasi rasi rasi rast rasi Eelangan
pelayana | pelavane | pelavana | pelayana | pelayana
0 Umum | 0 Uumum | o emum | Dowmnum | noumam
dan dan dan dan dan
keuanga | keuanga | kevanga | kevanga | keuanga
r n n il n
Pemban | Penguat | Koording | Koordina | Keordina | Koordina | Keordina | Koordinasi
LR af &1 sl &i A 8i Kepada
Infrastr | Kualitaz | Kepada Kepada Repada Repada Kepada Pihak
uktur Layanan | Pihak Pihak Pihak Fihak Plhak Operator
Penduk | Telekom | Gperator | Operator | Operator | Operator | Operator | Penyelengea
Lrg unikasi | Penyelen | Penyelen | Penyelen | Penyelen | Penvelen | ra
Telekom Bgara EEara BEtATE BEarsa Eoara Telekomuni
U rikeesi Telekom | Telekom | Telekom | Telckom | Télekom | kasi Guna
Thardks di unikeasi ks unikasi unikasi unikasi Melakukan
Kecanmat Guna Giuna Crume Guna Guna Pembangun
an Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakuk | an Akses
LA [FLT A an Aan an A Telekomuni
[he=sa Pemmbang | Pembang | Pembang | Pembang | Pembang | kasl Seluler
Ursn Unan unan UTEn unan wilayah
Akses Akses Adeses Akses Aleses Kab,
Telekom | Telekom | Telekom | Telekom | Telekom
uriikasi wnthes unilkasi vinikas nikasi
Seluler Seluler Seluler Seluler Seluler
| wilayah | wilayah | wilayah | wilayah | wilayah
| Kah. Boals, Kahb. Kah. kal,
Anambus | Anambas | Anambas | Anambas | Anambas |
Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melalkuk | Melakuk | Melakukan
ar an an an S Pembangun
Pembang | Pembang | Pemibang | Pembang | Pembang | an dan
Linsn HnAan LETEA unan Linen I'-.-'lrng«r.-rrl h-lll'l
dan dan dan dan fan ghau
Mengem | Mengem | Mengem | Mengem | Mengem | Jangkauan
bangkau | bangkau | bangkau | bangkad | bangkau | Radio
Janglkau | Jangkay | Jangkau | Jangkau | Jangkau | Pancar
an Radio | an Badio | an Badio | an Radie | an Radio | Ulang di
i Pancar Pancar Pancar Pancar Pancar | Desa
BS
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‘ Ulangdi | Wangdi | Ulangdi | Ulang di | Ulang e
Desa Desa [hesn Desa Desa
Pemlman | Penguat | Mengem | Mengem | Koordina | Koordina | Koonding | Koordinasi
| gunan an bangkan | banpkan | =l sl dalam | sl dalam | dalaim
. Jaringn | Kapasit |Jarngan | Jaringan | Usulan Percepat | Percepat | Percepatan
| 1 Intra s Intra Intra Peningka | an an Pembangun
Pemerin | Bandwi | Permerint | Pemerint | tan Pembang | Fembang | an di
| tahan dth ah di ah di Kapasita |unandi | unan di | Seluruh
| Baerah Perangka | Perangka | s Selurub | Beluruh | Wilayah
| i t Daerah | t Dacrah | Bantuan | Wilayah Wilavah
| Bidang Iritermet
| Pemerin Melakuk | Melakuk: | Melakuk | Melakuk | Melakukan
! tahan, an an nn A Koordinzsi
| Pendidi Koordina | Koording | Koordina | Keording | Ke
lkan dan &l Ke &i K 8 Ke i K Kemerikiard
Kesehat Kemenko | Kemenlo | Kemenko | Kemenko | nio dan 18P
an minfo minfo minfo minfo
- dan ISP | dan ISP | dan ISP | dan 1SP
| Pemban | Penguat | Melakuk | Melakuk | Membua | Membua | Membua | Membuat
| gunan £ an an L Spot- | Spot- i Spot- Spal-spol
| Jaringa | Jaringa | Pembang | Pembang | spol Wil | spot Wili | spot Wili | Wifi Publik
tn n (una | unan unan Publikdi | Publik dif | Publik di | di Desa
| Penunja | Memper | Tower Tower Desa Desa Desa
ng kuat =87/ Tria | 38T/ Tria
| Dasar Kualitas | ngel ingel |
| Telekom | Jangha He]a]ml-: Melakuk | Melakuk | Melakuk | Melakukan
| unikasi | wan an An an Pembanpgun
| Wilayah F:mhﬂnﬁ Pembang | Pembang | Pembang | an Tower
WA unan unan LnEn 58T/ Triang
Jaringan | Tower Tower Tower el
_ Fiber SST/Tria | S8T/Trn | 58T/ Tria
| Optilk | ngel ngel ngel
Kec.
. Slantan
Ke Kec.
Slantan
Sclatan__ |
Menyus | Penguat | Melakuk | Menyusy | Memban | Memban | Memban | Membangu
un Al arn i Zin EUn, B, n,
Fenecana | Pemerin | Koording | Dokume | Aplikasi | Menerap | Menemp | Menerapka
Enduk tahan si qlan n YEADIE kan dan | kan dan | ndan
| SPEE Berbasis | Sosialisa | Bencana | Menjadl | Mengem | Mengem | Mengemban
Elektron | si Induk Kebutuh | bangkan | bangknn | ghan
ik Tentang | Arsitektu | an Aplilasi | Aplikasi | Apliknsi
Melalui | SPEE r SPEE Perangha | yvang yang yang
Pemban t Dierah | Terintegr | Terintogr | Terintegrasi
gunan asi i B
26

RENCANA STRATEGIS DINAS KOMUNIHAS] INFORMATIHA DAR STATIOTIH

HABUPATEN KEFULAUAN ANAMBAS TAHUN 2021 - 2026




AUNTIKAS
. .-; : q_-.?f}ﬂj‘"ﬂ

|
i '.1.;;

'—“'r

I
taer

ul'lll'

. _.J-._-‘

ATIKA DAN 5TA *]J]_LIILM_.

RENCANA BTRATEGIS DINAS HOMUNIHASI INFORMATIHA DAN STATISTIH

KABUPATEN HEPULATAN ANABBAS TAHIFN 2021 - 2026

Meningk | Teknolo Melakuk | Meningk '| Menimgk | Meningk | Meningkatk
atkan gl fin atkan Atkan atkan an
Aplikasi | Informa Femetan | Kapasita | kKapasita | Kapasita | Kapasitas
Yang s5i Dan n 5 5 & sumbier
Terinteg | Komunld Terhada | Sumber | Bumber | Sumber | Daya
rasi kasi P Dava Daya Dava Manusia
Rebutuh | Manusia | Manusia | Manusia | {SDM) TIK
an {SDM) (SOM] [SDM)
Aplikagi | TIK TIK T
L
han
Aplikasi
yang di
berbagi
dari
Pemerint
| | ah Pusat
| Meningk Meningk
aikan alkan
ketersed Rapasita
i#an 5
Infrastr Sumber
uktur Daya
TIK Maniisia
(S}
TIK
Meningk | Penguat | Melakuk | Melakuk | Membua | Pengemb | Peningka | Inovasi
atkan an fin an L angnan tan SDM | Melalul TIE
Kualitas | Pengelol | Sosialisa | Sosialisa | Aplikasi | Aplikasi
Informa | asn 5l s5i
sl Dan Kualitas
Komuni | Peniyeba
kasi TEn Dan
Publik | Pemerat -
Meningk | aan Peningka Melakuk | Tersedianya
atkan Informa tan S0OM T3 | SDM Yang
Layanan | si ImovaEs Handal
Pengadu | Publik
ELll
slekiron
ke
Meningk | Penguat | Koording | Koordina | Penguata | Pengolah | Pemanfa | Mewuwjudlks
atkan &n s dan ai dan m Data an Data | atan n dean
Ketersed | Ketersed | Konsolid | Konscolid | Terupdat | Selktoral | Data Mengimple
feneury SEAELEY st sk e dar Yang VEIIE mentasikan
Daita Data antara antara Digemin | Lebhih digunaka | Satu Data
Beatistik | Dan Priduge | Produse | asi Data | Vaklid n dalam
Sektoral | Informa | n Data, n Dkata, Bektorml | dan melakk
Kabupat | si Wi Wali VAT Akural An
11 Sekioral | Datn dan | Data dan | Lebikb FPerencan
Kepulau | Melalui | Pembina | Pembina | Baik aAn
an Keterbu | Teknis Teknis Pembang
Anamba | kaan dadam LITIAL
5 Informa Penguata oleh
Meningk | si n Data Seluruh
atkan Puhlik Terupdat Stakehol
keterbu E der
kaan
Bacan
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EBAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Perencanaan Program, Regiatan dan Sub EKepgiatan di Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
merupakan suamu proses penetapan serangkaian tindalkan yvang akan
dilakukan dimasa mendatang dengan mengalokasikan scgala sumber daya
dalam rangka mencapai tujuan organisasi. Program dengan demikian
merupakan kumpulan kegiatan dan sub kegiatan yang sistematis dan
terpadu  guna mencapai sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan.
Kegiatan-kegiatan tersebut merupakan sesuatu yang harus dilaksanakan
untuk merealisasikan program yang telah di tetapkan dan merupakan
cerminan dari strategi konkrit untuk mencapai tujuan dan sasaran.

Untuk dapat melaksanakan arah kebijakan yang sudah di tetapkan,
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan
Anambas telah menyusun berbagai Program dalam rangka meningkatkan
pelayanan di Urusan Komunikasi dan Informatilea, Statistik dan Persandian
dimana program tersebut mencakup kebijakan, mempertimbangkan
sumber daya organisasi, terinci dan sinkron dengan tugas dan fungsi
organisasi. Penjabaran dan program kerja ini dalam bentuk Kegiatan dan
Sub kegiatan yang disusun secara tahunan untuk mencapai tujuan dan
sasaran vang telah ditetapkan. Selengkapnva dapat dilihat pada tabel
sebapai berikurt :
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Tabel 6.1
Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Tahun 2021 - 2026
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas merupakan alat atau media vang
digunakan untuk mengukur tingkat keberhasilan dalam mencapai tujuan
dan sasarannya. Pada umumnya, mdikator kinerja akan memberikan
rambu atau sinyal mengenai apakah kegiatan atau sasaran yang diukurnya
telah berhasil dilaksanakan atau dicapai sesuai dengan vang telah
direncanakan. Indikator kinerja yang baik akan menghasilkan informasi
kinerja yang memberikan indikasi yang lebih baik dan lebih
menggambarkan mengenai kinerja organisast.

Dengan  adanya  indikator kinerja, perencanaan sudah
mempersiapkan alat ukur yang akan digunakan untuk menentukan apakah
rencana vang ditetapkan telah dapat dicapai. Penetapan indikator kinega
pada saat merencanakan kinerja pada saat merencanakan kinerja akan
lebih meningkatkan kualitas perencanaan dengan menghindari penetapan-
penetapan sasaran yang subt untuk diukur dan dibuktikan secara obyektif
keberhasilannya.

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan akuntabilitas kinerja
instansi pemernntah, Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas perlu menetapkan indikator kinerja.
Indikator kKinerja menjadi ukuran kuantitatf dan atau kualitatf yvang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu tujuan atau sasaran, program,
kegiatan dan sub kegiatan yang telah ditetapkan. Indikator kinerja Dinas
Komunikas: Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas vang
mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Kepulauan
Anambas, secara langsung menunjukan capaian Dinas Komunikasi
Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas dalam 5 (lima)
tahun mendatang vang berhubungan dengan tugas dan fungsi Dinas
Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas
sebagal perencana sekaligus koordinator penvelenggaraan pembangunan

daerah.
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Terkait indikator kinerja pada Dinas Kemunikasi Informatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas tahun 2021 - 2026 harus
mempunyai  keselarasan dengan tujuan dan sasaran dari RPJMD
Kabupaten Kepulauan Anambas. Indikaror kinerja ini didapatkan dengan
mengidentifikasikan bidang pelayanan dalam tugas dan fungsi vang
berkontribusi langsung pada pencapaian tujuan dan sasaran dalam RPJMD
Kabupaten Kepulauan Anambas tabun 2021 - 2026, Sebagamana dapat
dilihat pada tabel sebagai berilut :

Tabel 7.1
Indikator Kinerja Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas |
Yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPIMD 2021 - 2026
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Indikator Program Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik

Tabel 7.2

l{al:lupal.En Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026

——

2 3 4 5 6 7 8
Program Penunjeng Urusan Pemerintah Dacrah
Cakupan Layanan -
Peaunjong Urasan 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
lf_emurintﬂhan Daerah | -
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il

Persenlase Keterbubaan . D )

Informas] Public 100 L0y 1005 100%, 100 100 L0 100%,

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

Perscotase Layanan SPGE

Pemerintah Daerah Yang ;

diterapkan Oleh Peranglkat 04.20% | 71,43% | TB,57% | 85,7 1% | 92,86% | 100,00%0 | 100% 100%4

Dagrah

Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

Persentase Laju o 3

Pemanfaatan Date Sektoral L0 100 100 100%, 100%: 100% 10K 100%

Persentase Pelaksanann

Keamanan Digital 4 3,23% | 968% | 16,13% | 19,35% | 22.58% | 29,03% | 29,03%

Peranghat Dacrnh it B i
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Penvusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas RKomunikasi

Informatika dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 -
2026 merupakan upaye untuk melanjutkan berbagai kebijakan dalam
urusan bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian sesuai
dengan tantangan dan isu strategis guna mendukung pencapaian dalam
perencanaan pembangunan selama 5 (lima) tahun kedepan.

Keberhasilan implementasi Renstra Dinas Komunikasi Informatika
dan Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas sangat bergantung kepada
pemahaman, kesadaran, keterlibatan dan upaya sungguh-sungguh segenap
unsur dalam lingkup Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik
Kabupaten Kepulauan Anambas. Sebagaimana Dokumen Renstra ini secara
normative telah diupayakan untuk mendukung Program-Program Visi dan
Misi Kepala Daesrah Kabupaten Kepulauan Anambas yang telah ditetapkan,
untuk memberikan arah sekalipus menjadi acuan dalam mewujudkan
sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan urusan pemerintahan daerah
terutama di bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian.

Renstra Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 202] - 2026 merupakan acuan pembangunan
di bidang komunikasi dan informatika, statistik dan persandian vang
menjadi pedoman untuk menyusun Rencana Kerja setiap tahunnya [Eenjaj
dan dipertanggunjawabkan dalam Laporan Kinerga Instansi Pemerintah
(LEjIP), dengan demikian akan terjadi kesamann arah pembangunan selama
5 (lima) tahun kedepan,

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan vang tertuang dalam Renstra ini
sebagai tolok ukur Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik Kabupaten
Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 yvang harus dapat dicapai dan
dapat dipertanggungiawabkan kepada publik, sehingga selurubh komponen
organisasi harus ikut terlibat dan bertanggungjawab dalam mencapai
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Oleh karena itu sumber dava

manusia merupakan komponen organisasi yang sangat vital dan berfungsi
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sebagai penentu utama dalam mencapai tujuan yang harus dikelola secara
profesional dan proporsional berdasarkan peraturan perundang-undangan
vang berlaku serta kebijakan dan prosedur vang tepat. Apabila terjadi
perubahan atau adanya keterbatasan, maka Program, Kegiatan dan Sub
Kegiatan dapat dilakukan penyesuaian sesuai dengan Ketentuan atau
kebijakan yang berlaku.

Semoga Rencana Strategis Dinas Komunikasi [nformatika dan
Statistik Kabupaten Kepulauan Anambas Tahun 2021 - 2026 i dapat
menjadi dokumen perencanaan vang bermanfaat sebagai pedoman kerja
Dinas Komunikasi Informatika dan Statistik dan bisa dilaksanakan dengan
baik serta diharapkan dapsat memacu kinerja aparatur sehingga tercipta
hasil kerja vang optimal dan dapat dipertangeung jawabkan.

Tan:mpa. 31 D:m!:mh-:r 202]
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